Y

EMPRESA OFICIAL DE SERVICIOS
PUBLICOS DE YUMBO

S.A.ESP

ESTUDIOS PREVIOS PARA REALIZAR UN GONTRATO DE SERVICIQS
PERSONALES COMO AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES (ASEO Y CAFETERIA)

PARA. LA EMPRESA OFICIAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE YUMBO ESPY S.A.
E.S.P.

T

1. DEFINICION DE LA NECESIDAD DEL SERVICIO

" De conformidad con lo estipulado en la Ley 142 de 1.994, decretos
reglamentarios, el Acuerdo Municipal No. 004 de 1998, corresponde a LA
EMPRESA OFICIAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE YUMBO S.A. ESP, cumplir
con los fines estatales y mas concretamente la continua y eficiente prestacion de
los servicios publicos domiciliarios de su competenma

LA EMPRESA OFICIAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE YUMBO S.A. ESP —
ESPY S.A. ESP, es la encargada de la prestacién de los servicios de acueducto y
alcantarillado, garantizando la cantidad, continuidad, calidad, cobertura y eficiencia
en la prestacion del servicio piblico domiciliario del municipio de Yumbd; que
viene desarrollando desde el 2005 y consolidando su experiencia empresarial de
acuerdo con los criterios regulatorios y de vigilancia de la SSPD. Con el fin de
fortalecer este proceso de desarrollo empresarial, y para la ejecucidn de planes de
mejoramientc que aborden y superen las problematicas organizacionales y de
gestib6n como EMPRESA -DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS se
requiere contratar los servicios de un AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
(ASEO Y CAFETERIA) en apoyo a LA EMPRESA OFICIAL DE SERVICIOS
PUBLICOS DE YUMBO S.A. E.S.P., dentro de la vigencia fi fscai\2021 para Io cual
.desarrollara las siguientes ac’uwdades

| :.ITEM - /ACTIVIDADES GENERALES DESCRIPCION DE
RS Ll CONTR.ATADAS T PRODUCTOS ‘DE: CADA
SR PERIODO

5 '-'-PERIODICIDAD

1 Prestar los ser\ricios de[ objeto del Cumphmlento del contrato Slempre
- contrato, con observancia de las
caracteristicas, condiciones ¥
especificaciones técnicas y funcionales | e
exigidas en .este documento o en sus ’
respectivos anexos vy con las
presentadas .en la propuesta, la cual
hara parte integral del cumphmrento del
contrato. . -
2 Brindar apoyo para mantener en | De acuerdo a la actividad | Segln plan de lrabajo
optimas condiciones de limpieza en |6 plan de trabajo | programado.

oficinas y. bafios las dependencias | programados por el
(SUBGERENCIA COMERCIAL, | supervisor del contrato,
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA | que -  actividades se
(Incluido ALMACEN Y ARCHVQ), | desarrollaron.

TECNICA Y OPERATIVA, Y LAS
OFICINAS DE CONTROL INTERNO,
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ESTUDIOS  PREVIOS PARA REALI
PERSONALES COMO AUXILIAR DE SE
PARA LA EMPRESA OFICIAL DE SERVI

E.S.P.

EMPRESA GFICIAL DE SERVICICS
PUBLICOS DE YUMBQ

S.A ESP

RV

ZAR UN CONTRATO DE' SERVICIOS

ICIOS GENERALES (ASEO Y CAFETERIA)
ClOS PUBLICOS DE YUMBO ESPY S.A.

DISCIPLINARIO, JURIDICO Y
PLANEACION Y PROYECTO.PQR DE
LA TERCERA) teniendo en cuenta el
abastecimiento de los bafios con papel
higiénico, toailas, bolsas de basura,

1" jabén de manos y otros elementos

requeridos para su Uso y de aclerdo a
las instrucciones que imparta el

' supervisor del contrato.

Brindar apoyo para mantener en
optimas condiciones de limpieza- los
implementos, equipos y tensilios
empleados ‘para el senicio de
cafeteria, entre ellos, (microondas,
neveras, . -grecas o cafeteras,
dispensadores y estufas). Asi como
de las instalaciones fisicas de las
cafeterias. (Ausencia de polvo,
manchas, salpicaduras, grasa,
residuos,  basuras, mal olor,
residuos de suciedad acumtlada y
superficies pegajosas).

De acuerdo a la actividad,
que ejecucion se llevo a
cabo.

Diarias o] segun
eventualidad..

Apoyo' para Mantener [impios los
muebles (escritorios, mesas, objetos
decorativos, sillas, estanterias, repisas,
archivadores y cajoneras), equipos de
oficina  (computaderes,  teléfonos,
impresoras, fotocopiadoras, y demas
equipos para uso administrativo),
ventanas y vidrios interiores y

exteriores, paredes, escaleras y zonas |
-eomunes, modulos, salas de reunién, Y

puertas.

De acuerdo a la actividad,
que. gjecucién se llevd a
cabo, :

. Diarias ¢ - segin
eventualidad. _

Brindar apoyo en la limpieza y vaciado -
de contenedores de basuras, canecas
Y papeleras de las dependencias,
cambio de bolsas plasticas
constantemente para evitar
acumulacion de basuras y malos
olores.

Brindar apoyo para clasificar la basura
empacando desechos
Papeles y materiales sélidos en bolsas
separadas.

‘De acuerdo a la actividad,
que ejecucion se llevé a
cabo.

organicos, |~

-Segun plan de trabajo
programado. '

Usar, mangjar vy almacenar * los

.| productos quimicos, necesarios para el
buen funcionamiento y ejecucion del

contrato de una manera adecuada y

- il responsable, )

De acuerdo a la actividad,
‘que ejecucion. se llevs a
cabo. . . .

Diarias & - _segun
eventualidad... . |
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/ EMPRESA OFICIAL DE SERVICIOS
PUBLICOS DE YUMBG

‘S.A ESP

| RA REALIZAR UN CONTRATO DE SERVICIOS

- ESTUDIOS  PREVIOS PA

PERSONALES COMO AUXI

LIAR DE SERVICIOS GENERALES (ASEOQ Y CAFETERIA)

PARA LA EMPRESA OFICIAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE YUMBO ESEY S.A.

E.S.P. p

8 Brindar apoyo en la limpieza 'y | De acuerdo a la actividad Segun plan de frabajo
organizacion de .elementos luego de | & plan  de trabajo | programado & segin
comidas, reuniones de trabajo o | programados por el eventualidad.
eventos especiales realizados por la | supervisor del contrato, '
entidad, tales como ASAMBLEAS o | que actividades se
JUNTA DIRECTIVA. ' desarrollaron.

9 Apoyo para brindar el serviciode = [ De acuerdo a la actividad, | Diarias o] ‘segln

| Cafeteria con-bebidas calientes y frias que ejecucion se llevé a | eventualidad. .
segln las  especificaciones ¥ o |-cabo. :
recomendaciones. (distribuirlo  * al |,
personal, asi mismo a las personas que -
visiten las dependencias). \

10 ["Apoyo para prestar el servicio de | De-acuerdo ala actividad, | Segan plan de trabajo
cafeteria @ los funcionarios y atender | que ejecucién se llevd a programado 6 segun
las reunianes que se lleven a cabo en | cabo. : eventualidad. -
fas mismas correspondientes a su area
de trabajo. segliin programacién de
calendaric y Realizar recorridos
periddicos para recoger los elementos | _
utilizados para el consumo. . :
Apoyo en la realizacion del inventario y | De acuerdo a la actividad, | Diarias .0 segln
cuidado del menaje, elementos y | que ejecucion se llevé a | eventualidad.
equipos empleados en la prestacion del | cabo. . .
servicio, llevando el control de. los
suministros de aseoc y cafeteria
{(Manteniendo los protocolos - de A
bioseguridad de ~acuerdo a . Io

: establecido por ley). ' .

.11 | Brindar apoyo para asear las oficinas y | De acuerdo a la actividad, | Segin plan de trabajo
areas asignadas, antes del ingreso de | que ejecucion se llevo a programado 6 segin |
los funcionarios y velar que - se | cabo. - eventualidad. L
mantengan : ; L
Aseadas. Asi mismo bafies vy
lavamanos en perfectas condiciones. :

12 | Brindar apoyo en la limpieza y riego las | De acuerdo a la actividad, | Segdn plan de trabajo
plantas de jardines exteriores aledafios | que ejecucion se Hevd a programado & segun
a las instalaciones de la entidad. cabo. ’ -eventualidad. :

13 | Utilizacién de las sefiales de seguridad | De acuerdo a la actividad, | Diarias o seglin

' peatonal en el momento de hacer las | que ejecucion se llevd a | eventualidad. s
labores’ de limpieza, y segun. las | cabo.
indicacicnes de la Entidad, asi como
del Profesional de Seguridad y Salud
en ¢l trabajo. ) S

14 | Apoyo™  para atender cualquig De acuerdo a la actividad, | Diarias . o] segun
requerfimiento . que gjecucion se llevé a | eventualidad. :
realizado por las diferentes cabo. ‘
dependencias u oficinas,
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% EMPRESA CFICIAL DE SERVICIOS
PUBLICOS DE YUMBO

S.A.ESP

.ESTU[ij)IOS' PREVIOS PARA REALIZAR UN CONTRATO DE SERVICIOS

PERS(
PARA
E.S.P.

JNALES COMO AUXILIAR DE SERVICIOS G[ENERALES (ASEO Y CAFETERIA)
LA EMPRESA OFICIAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE YUMBO ESPY S.A.

correspondientes a su area de
trabajo segln programacion de |
calendario o las instrucciones que
imparta ef supervisor del contrato

15

Obrar con buena fe, evitando dilaciones
entrabamientos que puedan presentars
durante |a ejecucién del contrato.

Cumplimiento del contrato

Siempre " .

16

Presentar ante el supervisor del
contrato, durante los dias sefialados el
respectivo informe de cumplimiento
mensual, cuenta de cobro para pago,
certificado financiero y de cumplimiento
y soporte de seguridad social. Si es dia
inhabil debera presentarlo el dia habil.

siguiente, o fechas presentadas por la |

oficina de recursos humanos.

Cumplimiento del contrato

Siem'pre (fecha de
presentacion)

17

Afiliarse -y estar al dia en sus
obligaciones con los sistemas de salud,
riesgos ‘Profesionales y pensiones,

| tanto para la celebracién del presente

contrato como para Cada uno de los
pagos gque, por concepto de - sus
servicios, deba efectuarle y como para
ta liquidacion del presente contrato, (la
oficina de recursos humanos sera
vigilante del cumplimiento de esta
actividad y .reportara a su supervisor
cualquier irregularidad presentada).

Cumplimiento del contrato

Siempre’” (fecha de pago-
de seguridad social}

15

Mantener la confidencialidad sobre la
informacién, como también adelantar
con un alto nivel de profesionalismo,
ética y calidad en sus actividades de
acuerdo a las normas constitucignales,
legales y reglamentarias vigentes.

Cumplimiento del contrato

. Siempre:

19

Las demas obligaciones inherentes
al cabal cumplimiento del objeto

del presente contrato v las que

se describen-en los estudios previos
que justifican esta

contratacion, atendiendo

las recomendaciones del
supervisor, relacionadas con el

' | objeto contractual.

Cumplimiento del contrato

Siempre

NOTA; SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. Es deber del contratista: A) velar -
por el cuidado integral de su salud.. B) Suministrar informacion clara, veraz y
complata sobre su estado de salud. C) Cumplir las normas, reglamentos e
instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
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EMPRESA OFICIAL DE SERVICIOS
PUBLICOS DE YUMBO

S.A ESP _ -7

ESTU_DIOS PREVIOS PARA REALIZAR UN CONTRATO DE SEF?:E,VICIOS

- PERSONALES COMO AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES (ASEO Y CAFETERIA)

PARA LA EMPRESA OFICIAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE YUMBO ESPY S.A.

SST de la empresa. D) P articipar en 1a prevencién de los riesgos laborales a
través del comité paritario de Seguridad y Salud en el trabajo y demas actividades
Y programas de la empresa. _ ST

2. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA.

Conforme al Estatuto de Contratacién vigente para la Empresa Oficial de Servicios
Puablicos de Yumbo S.A. ESP, adoptado mediante Acuerdo No. 001 de 2019, la
forma de satisfaccion de la necesidad antes enunciada sera a través de Ia
suscripcion de un CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

de AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
DE LA GESTION ADMINISTRATIVA DE LA
privada de Unica oferta, de -conformidad ¢

(ASEO Y CAFETERIA) EN APOYO
ESPY SA ESP, mediante. solicitud

SOLICITUD PRIVADA DE UNICA OFERTA.

on el Articulo 16 del estatuto de
confratacion. _ _

3. DESCRIPCION DEL CONTRATO, SU OBJETO Y ESPECIFICACIONES
~ TECNICAS ESENCIALES. .

3.10BJETO DEL CONTRATO

El contrato de prestaciéh de servicios bersonales tendra por objeto: preéf%tar los
servicios. personales como Auxiliar de servicios generales en apoyo de la gestién
administrativa’ de la Empresa Oficial de Servicios Plblicos de Yumbo ESPY S.A
ESP. : i

3.2TIPO DE CONTRATQ
Conforme con el acuerdo de la junta directiva de Ia Empresa de Servicios Pliblicos

de Yumbo EPSY S.A. ESP, No. 001 de- junio de 2019, por el cual se aprijeba'y
Adopta el Estatuto de Contratacion de la Empresa Oficial de Servicios Plblicos de

Yumbo ESPY S.A. E.S.P articulo No. 16, la forma de satisfaccién de la necesidad

sera un CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES mediante

3.3 PLAZO DEL CONTRATO

Calle 16 No 2N-20 Via panorama. complejo titan  Teléfonos: 6570624 Yumbo {Valle)
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PRESA OFICIAL DE SERVICIOS
PUBLICOS DEYUMBO

S.A.ESP

ESTUCIOS PREVIOS PARA REALIZAR UN CONTRATO DE SERVICIOS
- PERSCNALES COMO AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES (ASEO Y CAFETERIA)

PARA . LA EMPRESA OFICIAL DE SERVIC[OS PUBLICOS DE YUMBO ESPY S.A.
E.S. P

El. conitrato tendra un plazo de ejecu‘cién, contados a partir de la fecha de
suscripcion del acta de inicio, hasta el 29 de diciembre de 2021.

3,4 LUGAR DE EJECUCION

El coniratista realizara la labor en las instalaciones de la empresa.

3.5 SUPERVISION DEL CONTRATO

' Conféﬁ‘me con el acuerdo de la junta directiva de la Empresa de Servicios Publicos
de Yumbo EPSY S.A. ESP, No. 1.2-1.001 del 28 de junio de 2019, por el cual se
aprueba y Adopta el Estatuto de Contratacion de la Empresa Ofi c:|al de Servicios

Publicos de Yumbo ESPY S.A. E.S.P, el articulo No. 25. SUPERVIS!ON’
CONTRACTUAL dlspone '

“La st Jperws:on sera efercida por un servidor publico (empleado publico o
trabajcrdor oficial) de la ESPY S.A. ESP y no es indispensable que tal funcion esté
contemplada en el manual de funciones para el cargo designado para tal fin, pues
la funcion de supervision es inherente al desempeno de las funciones ordinaria a
cargo de fos serwdores puablicos.”

De acuerdo con lo anterior, la supervision sera ejercida por el SUBGERENTE
ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO 0 quxen haga sus veces.

4. ESTUDIO DE MERCADO.

De acuerdo a la circular 1.3.3.1-001 del 4 de Enero de 2021, la empresa Oficial de
Servicios Publicos de ' Yumbo Espy, establecen los [ineamientos para la definicién
de. los honorarios de los contratos de prestamon de servicios y de apoyo a la
gestton con personas naturales en la vigencia 2021, con el fin de promover el
mane;o eﬂmente transparente, y responsables de los recursos de la entidad.
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EMPRESA OFICIAL DE SERVICIGS
PUBLICOS OE YumMso

S.A.ESP -

' ESTUDIOS - PREVIOS PARA ~REALIZAR UN CONTRATO ‘DE SERVICIOS
PERSONALES COMO AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES (ASEQ Y CAFETERIA)

PARA LA EMPRESA OFICIAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE YUMBO ESPY S.A.
"E.S.P. ‘ . '

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO -

El valor estimado del contrato es de DIECISEIS MILLONES SETECIE?ENTOS
SETENTA Y CINCO MIL PESOS ($16.775.000), incluidos todos los zastos,
impuestos y deducciones de'ley. o : B

5.1DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Para este contrato se cuenta con el certificado de dispbnibiiidad presupuestal No
| 49 de Enero 22 de 2021. _ ' .

. 52FORMADEPAGO
. Se efectuaran Once (11) pagos 'iguales'm'es vencido, pagaderos los éinco 5
- primeros dias de cada mes hasta el 29 de Diciembre dél afio 2021 por valor de UN
MILLON QUINIENTOS VENTICINCO MIL ($1.525.000) PESOS M/CTE.

Una vez presentadas las cuentas de cobro, los pagos se realizaran. previa
verificacion del cumplimiento del objeto contractual y la presentacion y aprcbacién
del informe de ejecucion del contrato por parte del Supervisor del contrato y la
presentacion del recibo de pago de la obligacién de cancelacion mensual de
los aportes al Sistema General de Seguridad Social (en - salud, pensiones y
riesgos labor EIl CONTRATISTA. ' . -

Calle 16 No 2N-20 Via pancrama. complejo titan  Teléfonos: 6570624 Yumbo (Valle) _-
E-mail: espy@espyumbo.com. Péagina Web: www.espyumbo.com




)

wooroquinkdsormmm (qap eulbed wosoqunidse@Adse (|lew-3
(sleA) OqWINA 4790299 :sOU0jga)  ue) ofajduiod "eweloued BIA 0Z-NZ ON 91 31(ed

"S0lDIAISS 8P Ugloe|sald

_ 3 AT |Z o
— "0JBAU0D ofeqey} 1o =1 . "BJSIJRAU0D ap OJBJUOD [8p 0}j0LIBSaP [0 mo S| m
o ovcmno‘ [op tgonosfe el | us pepunBas A pnjes ap leuosajoid | € |5 1 9 | ¥ | Z | [5P SBUDIIBLIEDI) SISO, | UB HBans uspand anb sefeloge| [n W ClXd|m|¢€
2 oluonunBag o Jod co_com%c_ 9 [0AU00 P~ o "0jOIAIBS JOp UQIDRO3)Y SIUBPIOE SO| B BjUBIBI8) =0 W W
_ = jeloge] sjuspiooe ofsany SEA R
: . . "PepHIGeyu ep
m ‘ . [BSNED UD 0SIN9U] 98IBAUCIUS m m Z o
“QJ2JJU0D = e osod ojenuoo jpequosns . | 0P (m (= 1\ |
e T LR - - 1 P P PR R er et el AR
puend e gjus|winBag o P s 104 o o1° pouaj| A 1eaeD |2 Jeigajes Japod A Bjsienuod M_ o W W
. : = oy pejedsodesy |9 |8 | @ [
ugiewiop) p UgeUesald | < o
" QDo) olm|— |m
_ m pepisaoal _ I < |Z |@
. OJRIUIOD = PR |op ugiondals k) eied mm|=5 (o
mm_w__uﬂwﬂ_o. jop ugjonoal e| | euewny ugpsad ap easg o Jod jouoo | M o A M_;ﬂu_h%wow_wmzmwmmwmwm opuenbai ied o Bidwnd In § m m Sl
) e ojuapuinbag % 16D OlolUI [ U3 0SEAS! onb |euoslad sp elLJO 2516 m .
_ _ - .| ewepynsesixeoueny | glz [0 |G
_.___v S iligCE | o e e B g E g _ | (umwnoo3zaand . |y |m |8
Gz O FONOQ INIsVY ¢ RImmyI|» _ A : g e
go | & > o | oNiNooloLNaIN L@ 2 | & M_m_w_ B | VIONSMMNOO VT | OWOO A¥VSYd3aand |5 | > |2
S w .__._”w mm | SHTOMINOJIOINANYIVAL I ¢p| O Bo1 T | | 30 VIONANASNOD | .,_m_:ﬁ_z_oﬁemowm_n“._ 1> R
>0mmotzos_ M LWl Bl e R el

] <m Emm vi3d <>:<Em_z_s_n< zo:,mmo 5 mn o>on_<
_m_w zm <_mm_,<mzm_a <m<m m<_.__x:< oo mm,&zowmmm SOIDIAYIS ma NOIOV1STdd 3a o:&:zoo moomm_m 2a N_m_:g_

i _ . , QOSHIY 3d ZIYLVIA "9

d's’ m_ V'S AdSH Om_a_.._> m_D $021174dNd SOIJIAYES 3d :_<_o_n_0 <wm_mm_2m V1vdvd A<_mm.h.mn_<o A Om_w,& wm4<m_m_zm0. )

ds3'v's
OBAMIA 0 S0ONE0H
SOIPANIS 30 WIDH0 YSIYIN




En..o.onsz,maww.g iqep euified  -wioooquinidsa@Adsa 1jew-3
(sllep) oquINA $Z90259 :souoyelal L ofaidwion ‘eweloued BIA 0Z-NZ ON 9l allen.

_ : __ . ‘ojusiundwing ns anbiyijiad 0je1u09 |ap JosiAIadns | opuend A aidwals
2010j0 8s 019IAI9S [Op UQIOERISAIdEUOD B SOBOSI SOUIIS) U anb opep ‘pepnus e| e ugloejosje sjuesald s enb eleplsuo
98 OU [BNO O} owlujw so ofssy |9 ‘sejeuosiad sOIOIAISS 8P UQIoE)sald op OJBIUOD UN OpPUSIS UQIOBJENUCD ap pepiepoul
E}SS 9nb opusipus)us ‘onsaluls a|gisod un a1eusb as anb eiouspIAe oU 0Bsal ap zueuw €| op opeynsal [o enb & UoPEISPISUOD U]

"BsEd o o] m
0JeU0o (eqey) opsdp saioge) aoyeat A g _ e = ﬂ m._v
‘0je) ua oleqe); aps fjeal = . . . | ol m %
mmw_www__ jop ugranosfe e | se|enjornUoo sapepiAloe Sej edwno = m Clolviz ¢ mmmw w%wmﬁ__MMm%o_ H1-PIAOD SNIABUOIOD BlLIBPUEY w WN m m _.N: 9
pUEN) e ojugiuinbag Bjsiiesjuoo (@ snb eled ostaledns 39 |- . FISHEAUOD 18P ODEUOD, _ o =4 O W W
op eped jod seomosyp ayedw) - | 4 ; < oo |
= | S L1z @
. . - : = . T )
giamnbar - ojeAuoo ) ofesjuco = O = ‘0I0IANOS 0s020Jd ap oje! o Jod sepeufise o ﬂ _.l_s ﬁ
lop uglonoafs gy : L glsivly & n W cl|la|lmis
9s opueny | Qcm_ssmmm 19p Josiaradns [a Jod UQIDROBLISA i m jap ugioejsald &) us sefled, | SepepIAoe S| uod ejdwng oN 26 e W
SR : . . 7] ; . . Zlo |© .
B o 52 ® |F
0JejUoD = UQIERRULIoM) . . "0$9958 SUSY BISHRALOD m|m |3 m
eianbel ENOBIUCD BINSNER =3 |(w . . _ y Oim
o8 %%: 4 jep ugpnosfa B| t6ixe mam% wum_wcoo _m_.c _omw_am dns 3 E & |y €| L |eIoposn|ep, pepyus e ap o onb g & Ugewio - In W c |x H ¥
, e ojuslwinBag. | . . i do|e uebeuwl B[ ap UQIIRIO8NY, ©f 9p ofpuew opengapey| =9 w W
s o @ . i K . <O
> _ : olz |?|F

'd'$'3°V'S AdST OSINNA 30 SOOITGNd SOIDIAYIS 3d TVIDIL0 VSIUIINT V1 YaVd (V)¥3134V0 A 03SY) STIVHINTD
SOIDIAYAS 30 UVITIXNV. OWOO SITYNOSHAd SOIDIA¥AS A OLVHINOD NN ¥VZIYEY VdVd SOIAT¥d SOIINLS3

. N ~
- : ) d53 V'S
QAR 3¢ SG0TIFNS
SOIPHIS 30 NIOHO V534N




4 EMPRESA OFICIAL DE SERVICIOS
PUBLICOS DE YUMBO

S.A.ESP

ESTUDIOS PREVIOS PARA REALIZAR UN CONTRATO DE SERVICIOS
PERSCNALES COMO AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES (ASEO Y CAFETERIA)

PARA LA EMPRESA OFICIAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE YUMBO ESPY SA
E.S.P.

~

7. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

El conftratista_para la suscripcion del contrato deberéd presentar los siguientes
requisitos minimos:

1. Fot@bcopia de la cédula de ciudadania de la persona natural y/o del -
representante de la persona juridica. '

2. Certsf cado de Antecedentes Disciplinarios vigente, expedido por la
Procuraduria General de la Nacion, de la persona natural, de la persona
Jurt:{:ilca y/o del representante de la persona juridica.

3. Do{:uménto que acredite que el contratista no se encuentra incluido en ef -
Boletin de Responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la

Republica, de la persona natural, de la persona juridica y/o del representante
de Ia persona juridica.

4, ‘Ce tn‘" cado de Camara de Comercxo ‘de existencia y representamon legal
Vlgfante a la fecha.

5. Hoga de vida en formato Gnico de la persona natural 0 juridica expedido por el
Departamento Administrativo de la Funmon Publica — DAFP.

6. De@f:laracién juramentada de bienes y rentas de la persona natural o juridica
expedido por el Departamento Administrativo de la Funcion Plblica — DAFP.

7. Fb'ﬁocopia del Registré Unico Tributario (RUT) expedido por la Direccion de
Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN).
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8. Constanc_ié de aﬁliacién y de pagos ala seguridad social y de Paraﬁscai;

Todo lo anterior de conformidad con la. Ley 142 de 1994, leyes queé
‘modificado, adicionado y aclarado; Ley 489 dé 1998 y demas

Jges.

la han
normas

concordantes compatibles con el régimen juridico especial de las Empre?sas de

Servicios Plblicos Domiciliarios.

. Para constancia de lo anterior ée firma en Yumbo, a los Veintinueve (29) @ias del

mes de Enero de 2021. '

- %ﬂﬁmgwog%d

LNA M;lRlA GONZALEZ JIMENEZ
Subgerente Adm‘inistrativo y Financiero

Proyecté y elabord: Ana Maria Gonzalez Jiménez — Subgerente administrativo y financiero.
Reviso: Angie Larena Lara — Profesional Especializade Contratacién
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