EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE YUM3BO S A. ESP
ESPY S. A ESP :

_.SOLIeITUD PUBLICA DE OFERTA ‘No. 001 DE 2022

EFEADEDO OANY



~ CAPITULOI| |
INFORMACION -GENERAL SOBRE EL PROCESO

1.1. OBJETO DEL PROCESO

- De confdr’midad con io -eStipuJado'en la Ley 142 de 1.994, decretos reglamentarios, el
Acuerdo” Municipal No." 004 de 1996, corresponde a LA EMPRESA OFICIAL DE

SA ESP es Ia
4do vy, por lo tanto,
en la prestacién de

almacenamiento, distribucion de agua potable_
Infraestructura que debe ser conservada y vigijéi

viernes de 8:00 am a 6:00 pm, en jdﬁﬁ'ada de 10 horas, dotando al personal que preste ej o

servicio con armas, radios de yunicacién y debidamente uniformados e identificados.

Lo anterior, con el fin de velar por la conservacion y el buen estado de los bienes muebles
0 inmuebles deﬁ@rg%piedad y/o usufructo de la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE
YUMBO S.AESP)los cuales se encuentran en lugares solitarios y alejados de la zona
urbana donde; s’? i€fiterpueden ser objeto de dafios o perturbaciones que atenten contra
- funci "‘»@% lento y en consecuencia se desmejore la ,Prestacion de 'los servicios
publicos domiciliar®s, por lo anterior se hace necesario realizar un contrato de prestacion
de servicios especializados de vigilancia que garanticen la seguridad de dichos bienes .

El Objeto del ‘presente proceso de contratacién es el de seleccionar en iguaidad de.
condiciones a la persona natural o juridica que ofrezca la mejor oferta para prestar los
‘CONTRATACION DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS_'DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA EN LAS INSTALACIONES DE LA EMPRESA OFICIAL DE SERVICIOS
PUBLICOS DE YUMBO ESPY S.A ES.P - o .

Prestar el servicio de proteccion, vigilancia y seguridad en las siguientes instalaciones:

e Pianta de Tratamiento de Agua Potabl'e:.PTAP ubicada _eh el barrio nuevo hori_zqnte'
¢ Planta de Tratamiento de Agua Potable —~ PTAP ubicada en el barrio a estancia



" Planta de Tratam[ento de Agua Potable — PTAP ub[cada en la vereda platanares -
hacienda Santa Cruz.

-o : Instalaciones pozo profundo localizadas en mmedlacxones de la via que. conduce a
la vereda el higueron. -
- e Puesto de atencién al cliente y PQR, Iocallzada en la carrera 3 No 7'— 58, en

horario de lunes a v1ernes de ]unes a viernes de 8:00 am a 6:00 pm, en Jomada de'
~10 horas..

1.1.1. CARACTERIST]CAS DEL SERV!C[O:

El servicio en las plantas y pozo hlgueron se prestara todos los dias del mes mcluyendo‘
sabados, domingos y festivos, salvo el asignado en la sede de atenmon al cliente y PQR
- quien Iabora de Lunes a Viernes lunes a viernes de 8:00 am a 6:00 pm en jornada de 10
horas, dotando al personal que preste el servicio de armas cortaszrad |os depomumoacmn-
y debldamente uniformados e identifi c:ados _ _ "" Ry '

EI servicio se prestara de la S|gu|ente manera:

Prestar el servicio de protecc1on vagalanc;la y segundad en cuatro (04) puestos durante
todos los dias-del mes; las 24 horas del dia. Se ic |o dotado con armas- cortas cahbre 38
largo; radio de comunicacion y dotacién-de u fo
- Superintendencia de Vigilancia y Seguridad, asigt

roteccnon vigilancia y seguridad en un (01) puestos durante de
Jorario‘funes a viernes de 8:00 am a 6:00 pm, en Jornada de 10 horas,

dC, domingoy festivos. Servicio dotado con armas cortas calibre 38
niCaCién y dotacion de uniformes de acuerdo con lo estipulado-por la
de Vigilancia y Seguridad, asignando cada puesto asi:

¢ Un (&) puesto de atenéién al cliente y PQR, localizada en la carrera 3 No. 7 — 58,
- en horario de lunes a v1ernes de lunes a viemes de 8:00 am a 6:00 pm, en jornada
de 10 horas. _
112 OBLIGACIONES DEL CONTRAT[STA

1) Cumphr con. Ios obje’tlvos indicados en Ios phegos de condiciones y en la propuesta
presentada por el contratista.



2) Prestar los ser\ncu)s ofrecidos a cabalidad, propuesta que harg parte mtegral del
contrato con las modificaciones y los termmos aceptados conforme se estlpule en las
clausulas del contrato. :

- 3) Garantizar la- proteccién, vrgilanma y segundad en Planta. de Tratamlento de Agua
Potable PTAP ubicado en el barrio nuevo horizonte, la Planta de Tratamiento de Agua
Potable ~ PTAP y pozo localizado en el barrio La Estancia, La Planta de Tratamiento de
Agua Potable de Plantares, las Instalaciones del pozo profundoe en el Higuerén y el punto

de atencion al cliente y PQR del area comermal !ocallzados en el Munncuplo de Yumbo -
“Valle. : ‘

4) Prestar cinco (05) puestos de servicios de vigilancia por mes, como,,se determlna en !a '

- propuesta. Servicios dotados cada uno con armas . cortas ca' 38 Iargo radio -de
_ comunicacion y dotacién de uniformes de acuerdo cof stlpuﬂado por la
Superintendencia de V{g[lanma y Segurldad

. \&" . K ) . -
- 5) Presentar mensualmente informe ejecutivo de sus act!v:dades , as de las copias de
las minutas, dando cuenta del cumphmlento del contrato y cuando lo solicite la Gerencia.

8) Supervisar permanente Ios s:tlos de traba}o d urante las 24 horas del dia, es decir que se
supervise en horas diurnas y noct B2t ~ ‘

y entrenado para la modalidad del servicio que
prestara a la empresa, acreditado cONglas correspond|entes certzf" icaciones.

&

: 040N I Red de apoyo con comunicacion d:recta al Centro Automatlco
la P ICIa Metropofltana de Cali.

1D Mantener la’ comr 'dad- sobre la informacic’)n, como también prestar sus servicios
con un alto nivel.de: profesmnallsmo ética y calidad en la reahzac;lon de actividades, de
acuerdo »carmas constttuc:onales y Iegales v19entes

12) La "ejyas que !e sean aS|gnadas conforme ala naturaleza del servicio y del contrato

1.2. PART]" IPANTES

REQUISITOS PARA PARTICIPAR: Podran partncnpar en el presente proceso, Eaé ‘

personas naturales 0 Jur|dlcas nac:onales 0 extranjeras en corrsormo 0 en union temporal
que: :

a. convocadas por la EMPRESA OFICIAL DE SERVICIOS PU.BLICOS DE YUMBO
S.A.ESP-ESPY SA ESP. . .-

b. Que puedan ofrecer eI servicio especializado de vigilancia privada.



c. Que se encuentren debidamente autorizadas por' la Supermtendenmé de
Vigilancia y Seguridad Privada, para’ ejercer su objeto social y para operar el -
objeto del presente proceso de contratacron ‘

d. Que- no se encuentren ‘incursos en  las prohibiciones, - inhabilidades o

incompatibilidades para contratar, . sefialadas ‘por la Constitucién y la Ley
- colombiana. - ' ~

‘ e Que se encuentren autorizadas por la Superintendencia de Vlgliancna y Segurldad'

Privada para la prestacion de los servicios en otros lugares del pals diferentes al
-~ domicilio pnnCIpaI

f. Que se encuentren con establecnmlento de -comercio, oficina, agamma osucursal en
: el Municipio de Yumbo o en Santlago de Cali, reglstrada deb[da aepie en Camara
~de Comerc;o

ex:sten-a y representauon legal mediante
:};Comercro de su jurisdiccidn. Los oferentes
e pedlda por la Entidad competente en el

- certificado expedldo por la Camaf
extranjeros con la certificag
r’espectivo pais.

onstltmr con el lleno de las formalidades ex1g1das en el Codigo de
Comercig ombiano, mediante cerfificacion pertinente y demostrar la existencia de
permiso ncionamiento vigente, medlante constanc:a que en tal sentido expida la
Superintendéncia de Sociedades.

‘Las sociedades extranjeras que no desarrolien actividades permanentes en el pais, se
~presentaran a iravés de un mandatario especial, para lo cual debera acompanar el
documento correspondiente en que conste esa calidad y la facultad de formular.
propuestas y ‘suscribir contratos a nombre del proponente extranjero. La vigencia de la.
, representamon certn’ cada, no podra ser inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

1_.3. PRESUPUESTO OFICIAL Y _DlSPONIB!LIDAD PRESUPUESTAL -



- -anexaran copias de las minutas

La EMPRESA OFICIAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE YUMBO S.A. ESP — ESPY SA.
ESP, tiene apropiada una partida de CUATROCIENTOS CUARENTA Y TRES MILLONES
DOSCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL QUINIENTOS CINCO PESOS ($443.238.505,00)
M/CTE INCLUIDO VA SOBRE AlU, para la prestacion de los servicios especializados
objeto del presente proceso de contratacion. L ,

Las propuestas que sean superiores ai presupuesto oficial asignado para este proceso de
-contratacion 6 que sus valores- no estén ajustados a los estipulados. por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, seran desestimadas. Es decir, seran
motivo de rechazo. . : _ ) :

~

Para asumir los costos de los trabajo:s. objeto del presente proces
EMPRESA OFICIAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE YUMBO S.A, ESP
cuenta con los recursos correspondientes conforme a la de disponibilidady

3 de enero 03 de 2022, para la vigencia fiscal del afio 2022, expedi
‘OFICIAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE YUMBO ESP —

) ..@f
VALOR Y FORMA DE PAGO DEL CONTRATO:

Eohtratacion la

puestal N°
da por la EMPRESA
ESP.

($443.238.505,00)
AlU, suma que pagara ESPY S.A. ESP al COR
meses y quince dias (10 meses y 15 dias) pagosrmensuales iguales hasta completar el
valor total del contrato, previa pié‘_c_i_@n del informe ejecutivo mensual donde se’
Sertifigacion. de cumplimiento por parte del supervisor y

Os por la empresa para realizar el pago. El valor del
ectos o indirectos que EL CONTRATISTA tenga que

0)MICTE INCLUIDO IVA SOBRE
TRATISTA de la siguiente manera: diez

L

2

con el lieno de los requisitos estabiec
conirato incluye todos los costos di
sufragar para ejecutar

La ESPY SA ESP sé71 s ael derecho de cancelar suma alguna del valor monetario del

del pago se requerira del*acta o constancia del recibo a satisfaccion en fa prestacién de
servicio, & edido por la Subgerencia Administrativa y Financiera de la empresa.

Para @e Ias’Cobperativas deben cotizar al mismo valor descrito para las empresas
-de vigilangia establecido en la Circular externa No. 20211300000225, ‘sin tener en cuenta
el descugﬁi’wéﬁ};> debido a que se debe garantizar Ia igualdad de condiciones en la pluralidad.
de oferentes. . \ ' : ‘ :

1.4. CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION

. ACTIVIDAD | DESCRIPCION DE LAACTVIDAD Y PLAZQ FECHA




Apertura de la Invitacion
Publica vy publicacion de
Estudios Previos .

01DIAHABIL o
Se  pulca AVISO DE APERTURA
ESTUDIO PREVIO Y PLE PLEGOS

en
pagina  Www.espyumbo.dov.co y
diaric  occidente( aviso de
convocatoria) '

. FEBRERO24 DE2022 -

Publicacion Pre Pliegos

02 DIAS HABIL, se publicara pagina
www.espyumbo.gov.co, y se reciben
observaciones de los posibles oferentes

~

DESDE: FEBRERO 25 DE
2022

- HASTA:FEBRERO 28 DE

2022

Visita_obligatoria _al _sitio
donde se llevara a cabo la
ejecucion de la Obra u Obras

01 DIA HABIL - Salida a campo. Se
levanta acta de asistencia.

HORA: 10:00 AM

LUGAR: Calle 16N No 2N 20 Via
Panora,ma municipio de Yumbo

MARZO 1 DE 2022

03 DIAS HABILES , se publican en las en

DESDE: MARZO 2 DE 2022

requisitos habilitantes

pagina www., espyumbo com

Publicacién Pliegos
Definitivos ' icartelera de las oficinas administrativas de| HASTA: MARZO 4 DE 2022
la ESPY S.A. ESP, ubicada en la Calle 18] . :
No. 2ZN-20 Via Panorama vy la pagina
WWW.espyumbo.gov.co; y se da
" |respuesta a las - observaciones
: __|presentadas por los posibles oferentes
'|Fecha de Cierre de 1aj01 DIA HABIL: Se indica fecha'y hora para , _
Invitacion Piblica lel cierre, este dia a las 5:00 PM, se abren las ‘MARZO 7 DE 2022
' propuestas- allegadas y se levanta un acta
dejando constancia de las mismas. ‘
. |LUGAR: Calle 16N No 2N — 20 Via
|Evaluacion Juridica, {02 DIAS HABILES - - ' : ,
Financiera y Econémica e DESDE: 8 MARZO DE 2022
las Ofertas : HASTA:9 MARZO DE 2022
Publicacion del|01 DIA HABIL, los resultados se . '
Informe - de Evaluacion para publicaran en las oficinas administrativas MARZO 10 DE 2022
bs observaciones de los de la ESPY S.A. ESP ubicada en la Calle )
‘| oferentes y parasubsanar 16 ‘No. 2N-20 Via Panorama- y en la




Respuesta de observaciones,|01 DIA HABIL, las respuestas sel . .
consolidacion informe finai|publicaran en las oficinas administrativas MARZO 11 DE 2022
evaluador ' de la ESPY S.A. ESP, ubicada en la Calle| -

16 No. 2N-20 Via Panorama vy en la
pagina www.espyumbo.com

Adjudicacién del. contrato 0|01 DIA HABIL, la Resolucién se publicara
declaratoria de desierto segfin{en las oficinas administrativas de la ESPY 7 _
el casb y notificaciones. S.A.-ESP, ubicada en.ia Calle 16 No. 2N- .

| 20 Via Panorama y en Ia pagina MARZO 14 DE 2022
www.espyumbo.com - ' o . ‘

-

Suscripcidén del contrato y|02 DIAS HABILES, el Contrato se R :
constitucion de garantias por publicara en las oficnas de Ia DESDE; MARZO 15 DE 2022
parte del contratista. administrativas de.la ESPY S.A. ESP,| HASTA: MARZO 16 DE 2022
ubicada en la Calle 16 No. 2N-20 Via ' .'
Pancrama Y en la  paginz
www.espyumbo.com, se enviaran las
comunicaciones por escrito que sean
necesarias. = ' :

NOTA: La ESPY SA ESP, podra modificar los pliegos de condiciones hasta antes del
vencimiento del plazo ‘para presentar propuestas mediante adenda, que se comunicara a
los oferente%egy?{ﬁvﬁédos-'*'yl;_ais"e publicara en la pagina web de la entidad. Posterior a la
entrega de 9 pp;,, la ESPY S.A._ESP, podra, mediante comunicacion . escrita,
modificar.el an ngor cronograma en lo concerniente a las etapas posteriores al cierre.

b

El plazo..para la presentacion de las ofertas sera el comprendido desde la fecha de
apertura de las propuestas hasta la fecha de cierre el plazo para la presentacion de ofertas
dentro del presente proceso de contratacién, o en la fecha que corresponda en el evento
que de darse prérrogas debidamente autorizadas conforme a la reglamentacion
contractual y las condiciones establecidas en estos Pliegos de Condiciones.

No se aceptaran propuestas que lleguen fuera de la fecha y hora senaladas en el plazo
para presentacion de ofertas dentro del presente proceso de contratacion.

1.5. DURACION DEL CONTRATO




EI plazo de ejecumcm es decrr, el término durante él. cual el CONTRATISTA se
- compromete a ejecutar integramente el objeto de este contrato y a prestar-a entera
satisfaccion del CONTRATANTE los servicios contratados, serd de DIEZ MESES Y

QUINCE DIAS (10 meses y 15 dias) Hasta el 31 de.enero de 2023, previo
perfecc:onamlento del contrato ' ' '

EL CONTRATISTA se obhga a iniciar Ia ejecucion del Contrato a pamr de Ia fecha de

suscrlpmon del mismo, de la aprobamon de la garantia Gnica, registro presupuestal y acta "
~de inicio. ' _

1.6, GENERAL]DADES

En el documento se descrlben Ias condiciones Jurld:cas fmanmeras ‘técnicas, de

_experiencia y "econémicas, que los proponentes deben tener en cuenta para
elaborary presentar las ofertas relacionadas con el objeto de lg'contra)
parte mtegral del contrato que resulte del proceso de seiecmon '

- El proponente debe analizar cuidadosamente los " termlnos T aqui descritos,

cerciorarse que cumple las condiciones y requisitos ex191dos -que no estad incurso en
!nhabxhdades e lncompatlb:hdades generales 0 espét |ales para. contratar.

Asi mismo, debe tener en cuenta el” pres .a-ﬁ- estimado, la informacién vy
documentacion - exigida. y la vigencia que: aqdelld” requiera; ademas debe tener
‘presente las fechas y horas fijadas Jara lasvet pas -que conforman el proceso de
- contratacién administrativa. Toda cota debe” formularse por escrlto pues no se
atenderan consultas personales ni. teiefonl_

El propo_nente_ debe', examina odas las instrucciones, formularios, anexos,
- ‘condiciones y especificaciones que“figuren en los documentos del proceso, los cuales
constituyen la dnica fuente d informacion, para la preparacion de la propuesta. Si
el proponente - omite” sur«:ﬁ%xstrar documentos o informacion requeridos, como
consecuencia de ello Su: oferta no se ajusta sustanmalmente a lo solicitado en éstos, el
riesgo sera de S

1.7. REGIME

- Conforme aI_-~ Est to de contratacién vigente para la Empresa Oficial de Servicios
Publicos de Yumbo SA ESP, Acuerdo No 1.2-1.001 de 2019 art 18 del estatuto interno de
c:ontratacnon la forma de satisfaccion de la necesidad antes enunciada sera a través de la
suscripcién de. un contrato -de prestacion de servicios, para el cumplimiento de las
obligaciones derivadas del contrato en congruencia con Ias necesidades arriba esbozadas.
El'procedimiento de seleccidn del contratista consistiria en solicitud plblica de ofertas.

-~

1. 8 OTRAS DlSPOSICIONES '
- Ley 789 de 2002 y ley 828 de 2003, asi como la normatividad relac:onada con la
Prestacion del Servicio de Vigilancia y Seguridad Privada, Decreto Ley 356 de 1994, el
Decreto 3222 de 2002, decreto 4950 de 2007, la Resolucién 2852 de 2006 'y demas.
normas. concordantes y pertinentes. Las normas actualmente vigentes se presumen

9 -



conocidas por todos los prcponentes que participen en el présente proceSo_ de selec'c'ién,
en especial las circulares externas Nos. 20211300000225, expedidas por la
Superintendencia de Vigilang:iay Seguridad Privada. o o ) :

1.9. RECOMENDACIONES GENERALES:

Los proponentes deberan tener en cuenta las siguientes recomendaciones, antes de
diligenciar la informacién requerida: : : o ~

- 1. Verificar que no se encuentra incurso dentro de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad o prohibiciones, constitucional - 'Y legalmente establecidas para
contratar. : ' ' o , - . '

2. Examinar - rigurosamente el contenido de las .condj
documentos que hacen parte de las mismas y de la
Contratacion' con las empresas de servicios pablicos domiciliart

‘ minimas, de los.
normasg: que regulan la

3. Adelantar oportunamente los  tramites tendiente8” '@ la obtencién de los
~documentos que deben -allegar con las _proest%is‘&_:__y _verificar que contienen la
~informacidn completa que acredita el cumplimis e 0S requisitos exigidos, en la Ley y

en los presentes pliegos de condiciones . gy o ' '

4. Examinar que las fechas de expedicion“de Yos documentos, si se encuentren

dentro de los plazos exigidos en los ";_.- os.de condiciones,

5. Suministrar toda la informacion requerida's través de esta invitacion privada. -
- .\. B ’ .
..8. Diligenciar totalment

\y/o formatos contenidos - en los preséntes pliegos .
. de condiciones. ' '

'corre_sp_ondi_ent'e indice y debidamente foliadas.
8. Con la p,résé.'rj"ti'écié\" e la propuesta se a'co\qe y aceptan todas las condiciones
estipuladas en estos pliegos dé condiciones y en la ley. S _

5

t%@ad de la propuesta, inclusive .los anexos, deben ser presentados en orden
:}“[ ar su estudio, con un indice y debidamente foliados. : '

10. La presentacién de la propuesta, por parte del oferente, constituye evidencia de
que se estudiaron completamente las especificaciones, formatos vy demas -
documentos; que recibié las aclaraciones" necesarias. sobre las inquietudes o dudas
previamente consultadas y que ha ‘aceptado que’ estas condiciones minimas son
completas, compatibles 'y adecuadas _para identificar los elementos ~objeto del
presente proceso; que esta enterado a satisfaccion en cuanto al alcance del objeto a
confratar y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones que se
adquieren en virtud del contrato que se celebrara. : : C

10



11. Las condwnones minimas contlenen los parametros directrices e informacion que
debe ser de obligatoria consideracién por los proponentes que vayan a participar
en el proceso de adjudicacién de la presente contratacion. La informacién suministrada
‘aqui, no. eximird al contratista de la responsabilidad de  verificar = mediante

investigaciones independientes, aquellas condlmones susceptibles de afectar el costo
wyla reahzaclon de la misma.

--1.10; CONTROL SOCIAL

En cumplimiento del Acuerdo N° 1.2-1.001 de 2019, estatuto contractual de la
- empresa, se convocd a las veedurias ciudadanas, establecidas de conformldad con el .
art 17, a realizar el contro] social al presente proceso de contratacion. -

1.11. LUCHA CONTRA LA GORRUPCION

la Entldad conS|dera importante  prever las acciof arvac'ter penal para los
ser\ndores publlcos que remban ‘para si o para ofrg peﬁﬁona ~dinéro u otra utllldad

- En el evento de conocerse casos espec 3 s de corrupmon en las Entldades del .
Estado, se debe reportar el hecho al Pre ,%a?ma Presidencial “Lucha contra la
Corrupmon a través de a[guno de” los s:gwe es medios: Linea Transparente del
Programa, o el sitio de ®puncias. ' del programa correo electrénico:
buzéni@presidencia.gov.co. A

"n .



- cAPITULON |
ELABORACIéN Y‘PRESENTACI(DN_ DE LA PROPUESTA '
2.1 RESPONSABILIDAD EN SU ELABORACION. |
El oferente, debera eléborar Iar propuésta por su éue:nta Y Ariesgo,. deacuerdo cdn lo

solicitado en estos pliegos de condiciones vy sus modificaciones, e incluir dentro de ella
toda la informacion exigida. - ' :

La propuesta, junto con los ajustes qué se puedan presehtar por soli
ESP, formard parte integral del contrato. Se considera como docurd
pliegos de condiciones el que reposa en la ESPY S.A. ESP.

La propuesta debe presentarse en medio fisico
mecanico, -debidamente firmada por el representante g
esté debidamente autorizado para ello y de acuerdo cop el

i

vy requisitos establecidos

en los pliegos de condiciones , con todos sus format lexos, debidamente foliada -
en la parte frontal de cada hoja, en estricto orden consecl#®6 ascendente. En caso de.
No presentarse asi, en la audiencia de cierre; se le solicitara al proponente que no
cumpla este requisito, proceder a la foliacidp res ectiva. '

El pAroponente debe presentar debi
incluidos en los pliegos de condicio;
Debe presentarse el indice gen
co'mp_onen- el documento descrito.

damente

ralrde la ofe

rta, incluyendo el nimero de folios que

r g;?[ese" tada sin tachones, enmendaduras o raspaduras que
jmiento, a menos que se efectle la salvedad, la cual se

b

La hr'opuesta debe &
hagan dudar
entiende cumplida con

o

ir gﬁi" del propenente al pie de la correccion

Las ofertas 'éc;:'i'_eb_erf presentarse en originai y una (1 copia), ,en"sobres' separados y

cerradoW;Qidémente organizados y foliada cada hoja, tanto el original como la copia

 debe @ﬁonte:[jér |la totalidad de los documentos exigidos. Cada sobre debe rotularse de la
- siguien "’éz.}é@‘%?ma: : o

OFERTA PAf!?QA LA PARTICIPACION EN EL PROCESO DE CONTRATACION PARA LOS
“SERVICIOS DE PROTECCION, VIGILANCIA Y SEGURIDAD VIGENCIA 2022"

Nombre o razén social del proponente:

Direccion:
Teléfono:

| Fax: - ' o . : _

e — mail: : L : ' . .

Contiene:

12



| La EMPRESA OFICIAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE YUMBO “ESPY” No se hara._

responsable por Ia no apertura de una propuesta si no esta correctarnente d[l’lglda y
marcada como se especificd anteriormente.

En caso de dlvergenc:las prevaleceran los datos e informacion que se encuentren en el
original. Las propuestas que se presenten después de la hora del dia fi jado para el
cierre de la lnv;tacmn se conSIderaran extemporaneas Yy no seran aceptadas

No se aceptaran propuestas “enviadas. por correo, fax o cualquijer otro medio
felematico. . - D :

La EMPRESA OFICIAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE YUMBO ESP = ' . ESP. no
exigira sellos, autenticaciones, documentos originales o autenticados; reconoumlento de

firas, traducciones oficiales, ni cualquier otra —e formahdades o exigencias
rituales o exigidas porlaley . ' :

La" ausencia de requisitos 0. la falta de docum tosf referentes  a a futura
contratacién o al proponente no necesarios.: para la col paracion de propuestas, no
servira de txtulo suﬂc:tente para el rechazo gde Ios’ofremmlentm hechos

En consecuencia, todos aquellos
331gnac:on de puntaje podran SSHEC

Componente ]l.ll'l o—- admmlstratlvo que contendra los documentos de orden legal y la

carta de: .presentacién de la propuesta y los demas documentos y requerimientos
senalados en el numerai 2.6. ‘ '

Componente economico. Debe contener la oferta economlca presentada de- acuerdo a
lo solicitado para tal fin en el presente documento. :

Los dos componentes anteriores deben presentarse en un (1) original y una (1) copia, en
la propuesta. Las dos propuestas deberan -estar suscritas por el oferente o su
representante legal, debidamente numeradas en forma consecutiva. Si se presenta alguna
discrepancia entre las cantidades expresadas en {etras y. ndmeros, prevaleceran las
' cant!dades expresadas en Ietras
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Prevalecera la documentacién presentada en el sobre que contenga los originales de la
propuesta. : : :

2.3 VIGENCIA DE LA PROPUESTA. |

La propuesta debera permanecer vigente por un periodo de treinta (30) dias calendario a
partir de la fecha de su entrega. LA ESPY S.A. E.S.P podra solicitar, si ello fuere 7
necesario, la ampliacién de la vigencia de la propuesta y por ende la ampliacién de la
garantia de seriedad por el término que se requiera. - ~ ' - '

* Durante este periodo el CONTRATISTA no podré retirar su propues

condiciones de la misma. ' ' ' : -
Si por cualquier circunstancia se amplia el tramite del proceso y el . oferente pyesenta una-
ampliacién a la garantia de seriedad de la. propuesta que ;abarque €eté

modificar las

término, se
entenderd, con el hecho de ia presentacién de dicha ampliacién, que mantiene la totalidad -
de las condiciones de la oferta. : L '

2.4 ACLARACION DE LAS PROPUESTAS.

LA ESPY S.A. ESP verificard que cada propuestas contenga la
documentacion solicitada y en aquellos casos e lo considere necesario y de acuerdo
con los pliegos de condiciones, solicitara lasiacla acigfies correspondientes por escrito y

el oferente dispondrd de un (1) dia habilicor¥ado a partir del dia siguiente ai
requerimiento. ' - ‘ : . ' :

2.5 FACTORES DE VERIFICACION'Y B¥AL
CRITERIOS PARA LA ADJUDICACION. ‘ _ :
Las ofertas presentadas seran verificggas y evaluadas bajo los siguientes. factores:

UACION DE LAS PROPUESTAS Y

| FACTORZ” | CARACTER
DOCUMENTQOS JURIDICOS : Habilita 6 no Habilita
EVALUACION ECONOMICA .| Clasfficatorio (Para puntaje)
EVALUAGION ADMINISTRATIVA- Clasificatorio (Para puntaje)

ﬁ’i A R@\% . . ' . .y . ,oq-
relagignados™ con la verificacion de la propuesta: La capacidad juridica

(Documentos: Juri licos) no da lugar a puntaje, pero habilitan o no habilitan las propuestas

para lacalificacién econémica y administrativa. 7 ‘ o : '

26. DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA.
2.6.1.- DOCUMENTACION ASPECTOS JURIDICOS.

La verificacién Juridica de las propuestas no tiene ponderacion o puntaje alguno. Se
{rata de un estudio que realizan los asesores. Juridicos ‘de LA ESPY S.A. ESP para
establecer que la-documentacion e informacién de orden legal se ajuste a lo establecido
-en el presente proceso de' contratacion de acuerdo con las exigencias y requisitos -
seftalados para cada uno de ellos. - : "
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El contratista, debera presentar en su. propuesta los siguientes requisitos minimos, los
cuales no se consideran subsanables, y en caso de no ser presentados o de presentarse
de manera parcial o incompleta, no habilitan al proponente y por-lo tanto su propuesta sera
-objeto de rechazo y no daré lugar a evaluacion o calificacion administrativa ni econémica:

~ Fotocopia de la cédula de ciudadania de la persona natural y/o del representante de la
-persona juridica, ' o >t

- — Certificado de Antecedentes Disciplinarios vigente, . expedido por la Procuraduria
- Gerneral de la Nacidn, de la persona natural, de la persona jufidica y/o del
representante legal de la persona juridica. ' o

— Documento que acredite que el contratista no se encuentra incluido en’ ¢l Boletin de

- ‘Responsables Fiscales emitido por la Contraloria General _de la Republica, de la

- persona natural, de la persona juridica y/o del representinte Jegal:de la persona

" juridica. o - ) i ) - |

- — Certificado de Camara de Comercio, de existencia yiz:rép;'r'es é”i{u legal, vigente a la
~ fecha (Con un mes de vigencia). - R S :

mo
-

=

— . Garantia Unica de seriedad de la propuesté aqlg_ﬁjgnjtiaad.' -

—~ Hoja de vida en formato Unico de la pnnatral o Juridica expedido por el

Departamento Administrativo de la Funcion Pl AFP.

— Fotocopia del Registré Unico Tributario (Rl.{J"E‘i':)_:-,gdido por la Direccion de Impuestos
y Aduanas Nacionales (DIAN). N | o

Todo lo anterior de cohformidad__?cdh a }Pf de 1994, leyes que la han modificado,

adicionado y aclarado; Ley 489 de. 1998 y demas normas concordantes compatibles con el

régimen juridico especial de las Empresas de Servicios Publicos Domiciliarios.

2.6.2. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: |

El proponente presentara ‘con la propuesta, una garantia de seriedad de la misma a favor
de la \'*?’%1 IC[A]:_‘:_QE"'SERV!CEOS' PUBLICOS DE YUMBO ESPY S.A. ESP, NiT.
.900.005.9 3 expedida’por una Compafiia de Seguros, legalmente establecida en
Colombia, 0t aBancaria, de acuerdo con lo estipulado en el articulo 28 numeral 1
del Acuerdo No: @y de 2019, o Estatuto Contractual de la Empresa.

Dicha garantia debe- ser constituida por el diez (10%), del valor total del
pre-Supueéfb:_;J,_oficial., estimado, el cual puede estar aproximado. al peso mas cercano y
‘con una vigencia de treinta’ (30) dias, contados a partir del cierre de la presente
invitacion. Si se llegare a prorrogar el plazo de ‘la Invitacién, los proponentes
‘deben ampiliar la vigencia de la pdliza a solicitud de La EMPRESA.: o

Cuando la pro"puesta, fa presente un Consorcio o Unidn temporal, la Garantia de
Seriedad debe ser tomada a nombre del Consorcio o Unién temporal (indicando sus
integrantes), y no a nombre del Representante Legal del Consorcio o de la Unidn
_ temporal. S - ' ' ‘
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La EMPRESA haré efectiva la Garantia de Ser_iedad de Ia‘Propuesta en los siguientes
€asos: ' ‘ - S '

1) Cuando un prdpbnente solicite el retiro de. su 'o‘fei'ta'd'espué's de la fecha de cierre
del proceso. - . : , - . o

2) Cuando el proponente favorecido con la adjudicacion, no proceda, dentro del plazo - -
estipulado en estos pliegos de condiciones ‘a firmar el contrato o a constituir las
garantias contractuales o no cumpla las demas cbligaciones contraidas para la
ejecucion del mismo. ' - o ' c

"En caso que la propuesta no venga acompafiada de I_aGarantia
ofrecimientos, o que ésta haya sido expedida de manera incomple
causal de RECHAZO de la propuesta y no sera motivo de ef&

e

26,3 LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO VIGENTE, \E)
SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGU_RIDAD,?‘PRIV' D

La persona natural o juridica de vigilancia y s8guridad privada, los miembros del
Consorcio o Unién . Temporal, deben estar au Zadgds y ‘sometidos a la vigilancia de la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Ruv#da, gpara prestar el servicio en la
modalidad de vigilancia fija con medio armado,, paga, lgfcual deben adjuntar copia legible
e integra del acto administrativo \ediante “la, c¥al se le otorga al proponente la
LICENCIA referida con una vigencia igial a la duracion del contrato y seis meses mas.

Si la fecha de vencimiento de la licencia'de fidcionamiento se presentare durante el plazo
de ejecucion del contrato, el contratista se compromete a solicitar su renovacion en el
término exigido por la ley, y se compromete a presentar a la ESPY copia los documentos
_ de solicitud de renovacion dentrg del plazo dado por la autoridad competente. =

En caso de CQnSOrc":_"ipg\ y Uniones Temporales, cada uno de'sus integrantes debe
cumplir con lo indicado en-el presente numeral, su- incumplimiento sera motivo de
RECHAZO de Ia propuesta: ' - o '

enlt;g y./cada uno de los miembros del consorcio o unién temporal, deben

cgpla de la ‘Licencia de funcionamiento - vigente  expedida por la

v

Superin -afi{encia de Vigilancia y Seguridad Privada, para prestar el servicio de vigilancia ‘
'y seguridé%aprivada en las’ modalidades -vigilancia fija y movil, el proponente debera

allegar copia del acto administrativo debidamente ejecutoriado - en la cual conste
que la licencia fue otorgada o-renovada. '

El comité designado para la evaluacion Jgridiba vé'riﬂcaré el cumplimiento de este
requisito. ‘ ' ' : ‘ :
2.6.4 PERMISOS Y AUTORIZACIONES

El proponente debe anexar copia Iégibfé de los permisos, licencias o autorizaciones
requeridas y expedidas por la autoridad competente para: ' ' o
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1) Operac:on de frecuencaas radloelectrlcas a nivel nacional en Ios sitios donde se
. prestara eI serwc:lo

2) Funcionamiento de 'equipos de comunicacién por el Ministerio de Comunicaciones.

: 3) Para el caso de !os anteriores numerales 1y 2 se acepta que en caso de no contar con
- frecuencias autorizadas se utilicen medios alternos de comunicacién tales como-
AVANTALES Y/o CELULARES u otro medio de comunicacién alterno de lo cual debe
remitirse certlf icacion de su tenenua

. Las IlcenCIas permisos o} autonzac%ones respectlvas deben esta,v;gentes a. la fecha de
~ entrega de la propuesta. "

LICENCIA PARA OPERACION DE MEDIOS TECNOLOGIG@S-

T

SERVICIOS CONEXOS DE ASESORIA CONSULTORIA E INVES IGACION.

El proponente o uno de los mlembros del con; _g‘ﬁ o unton temporal debe anexar la
Licencia para la operacion de medios tecnologigo

Vigilancia y Seguridad Privada, de confegmide L

y 95 dei Decreto 356 de 1994. )

E[ ,Com:te designado para la e
requisito. . |

gIC
- MAXIMA LEGAL EXPEDIDO POR EL MINISTERIO DE LA PROTECCION
- SOCIAL . ‘

El proponente debe a]legar con su oferta autorizacién para traba;o suplementar[o 0 para -
exceder la jornada maxima legal, expedida por el Ministerio de la' Proteccién Social,
vigente -a la fecha de cierre de la presente Invitacion. En caso de Consorcios o
Uniones Temporales cada uno de los integrantes de estas figuras asocnatwas debera
- adjuntar fotocopla del documento sohcﬁado

Para las Cooperatlvas_ de Trabajo _ASOCiado, el proponente deberd aportar copia dEa[
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Régimen -de Trabajo Asociado y Régimen de Compensaciéon en el- que conste .la
regulacion de horas extras. . - -

"El comité designado para la evaluacién Juridica verificara el cumplimiento de este
requisito. ' :

RESOLUCION DE LA SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
PRIVADA, MEDIANTE LA CUAL AUTORIZA Y REGISTRA LOS DISENOS,-
COLORES, DISTINTIVOS Y DEMAS ESPECIFICACIONES DE LOS UNIFORMES,

El proponente debe allegar con su oferta fotocopia de Ia Resolucid diante la cual
la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, autoriza y egistfetos disefios,
colores, distintivos y demas especificaciones de los mismos. En:caso de Cgnsorcios o
Uniones Temporales, cada uno de los integrantes de estas figuras as&8ftivas, debera
adjuntar fotocopia del documento solicitado. -

El comité designado para la evaluacion Juridica v
requisito. o ‘ -

El proponente y cada uno de los miembro: del consorcio y/o unién temporal deben
aportar fotocopia de la péliza de. responsabiligad Civil extracontractual con un valor
asegurado de 2.000 SMMLV con amparos que comprendan los riesgos. de uso indebido
de armas de fuego u otros eleme nfosY %e““:\lg-_igilg'ﬁ'Cia y-seguridad privada y el amparo de
Hurto y hurto calificado. ' S

TARJETA DE PROPIEDAD DE PAR@} E'A‘UTOMOTOR
-Los proponentes de; s'ghtar documentacién relativa a tener un parque automotor
donde tenga a nombrexge’la epapresa vehiculo y motos. - :

iy

Relacionar por lo menos
600 centimetros cubicos.

2.6.5 FORMATO 1 CARTA DE PRESENTACION

El proponente debe allegar carta de presentacion de la propuesta de acuerdo con el
modelo  suministrado por La EMPRESA, firmada por la persona natural, el representante
legal de la sociedad, Consorcio o proponente  indicando su nombre, documento de
identidad y demas datos requeridos en el FORMATO 1, de los presentes pliegos de
condiciones . El presente documento es un requisito habilitante. .

El comité designado para la evaluacion juridica verificara el cumplimiento de este
requisito. ' ' L ,
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'NOTA: LA FIRMA DEL FORMATO -1 GARTA DE PRESENTACION DEBE SER
- AUTOGRAFA, o

2.6.6 CERTIFICADO DE EXISTENCIA. Y REPRESENTACION LEGAL Y/O
CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL - :

El proponente debe aportar este documento de Ia sede principal, en los términos y
condiciones -previstas en los presentes pliégos de condiciones. Debe_tener fecha de .
expedicion no menor a treinta (30) dias calendario contados a partir de la fecha de. cierre
-de la presente invitacion. En caso de ericontrarse vencido, debe allegarse a la Oficina
Asesora Juridica en’el plazo que para el efecto establezca la epfidad. E|
- documento es un requisito habilitante. =

El comité designado para Ia evaluacion juridica Veriﬁcaré_;;,é'l'cuhﬁpliﬁﬁéﬁto de este
" requisito.” - . A

* -2.6.7. DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL CONSQRC &ﬁi"ﬂmfm TEMPORAL

i)

En caso que el proponente se presente en la modélidad shsorcio y/o union temporal,
" debe aportar el documento de conformacién’del consorcio y/o union temporal en los
terminos y condiciones previstas en la Ley§80 ‘de 1993. El presente documento es un
requisito habilitante. Se adjuntan formatos. e -

El comité designado para la eva
requisito. o

2.6.8. PROPUESTA TECNICA

Se debe-preséntar u
el ANEXO No. 01. 4

Ppropuesta que contenga como minimo ios puntos definidos en

El comité desig.néidq pa

evaluacion administrativo verificara el cumplimiento de este
requisito. El comité jurid :

verificara su aporte mas no su contenido.

o

2.6.9. CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA MINIMA DEL PROPONENTE

El proponé_n_te. debera acreditar su experiencia en la celebracién de contratos cuyo objeto
sea igual osimilar al de la presente invitacién, presentando para el efecto dos (2)
certificaciones de contratos en ejecucién .o ejecutados 'y liquidados con entidades
publicas, celebrados dentro de los dos (2) afos anteriores al cierre del presente
proceso, cuya sumatoria sea igual o mayor al doble del valor de! presupuesto dispuesto
_ para esta contratacion. _

Dicha experiencia se debe. acreditar mediante la presentacidon de la copia del -
contrato con su respectiva acta de liquidacién (Salvo que se encuentre en
ejecucion) o certificaciones firmadas por el funcionario competente de la entidad o
empresa contratante, en la que se incluya como minimo: Identificacion del contratista,
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objeto y especificaciones, valor ejecutado, fecha de iniciacidn y terminacién. Cuando se -
~ trate de consorcio o unién temporal, cada integrante debera acreditar experiencia de
acuerdo al objeto del contrato.. - e -

La comprobacion de la falta de veracidad o alteracion de la informacion suministrada en los
documentos que integran la propuesta ocasionara su rechazo. :

Si el proponente no cumple con lo solicitado en el presente nurheral dentro del término
sefialado para tal efecto por la entidad, la propuesta sera NO HABIL . y por lo tanto no .
.seré objeto de evaluacion. - : _ ' ‘

2.6.10. INFORMACION FINANCIERA -

El proporente debe presentar con su oferta la siguiente inform’éi‘cién finahciera:

e los ultimos estados financieros aprobado
certificados, y dictaminados Gnicamente cuando lai e

financieros se deben presentar debidamente. firmada zR@pel proponente, si es una
persona natural, o por el Representante” Legal,

'_ I es persona juridica, y en
~ .-ambos casos firmados. por el Contadog,P blico que los hubiere preparado y por el
Revisor Fiscal, conforme a la Ley. By ' -

-expresamente si se ha acogido'a 'Ia';;;_L Yde 1999.

De acuerdo con lo establecido en el Articulo 13 de la Ley 43 de 1990, “Sera
obligatorio tener revisor fiscal eri.todas las sociedades comerciales, de cualquier
naturaleza, cuyos -activosgbrutos al 31 de Diciembre del afio inmediatamente -
anterior sean o excedan €! equivalente a 5.000 salarios minimos y/o cuyos ingresos
brutos durante’el afio inmediatamente anterior sean o excedan al equivalente a

3.000 salarigﬁgiminimos’j‘._‘ .

En caso‘f‘s{‘ £onsSékEios o uniones temporales, cada uno de los integrantes, sea
persona nati ' '

@

ral o juridica debe presentar la informacién aqui solicitada.
° _Tallj'e'ta_: 'brofesional del contador y/o revisor fiscal

Se debé-presen’tar fotocopia legible de la tarjeta profesional de contador expedida
por .la Junta Central de Contadores. Cuando los documentos financieros antes
sefalados hayan requerido por mandato legal de la firma del revisor fiscal, se debe _

presentar, ademas, fotocopia de la tarjeta profesional del revisor fiscal expedida
por la Junta Central de Contadores. ‘_ ' : /

En ¢aso de no adjuntar el documento solicitado o la copia no sea legible, el oferente
debe presentarlo dentro del plazo que al efecto le sefiale La EMPRESA.

s Certificado de antecedentes disciplinarios del contador y/o del revisor fiscal
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-Se debe presentar fotocopia del certificado de antecedentes disciplinarios vigente, a la
presentacion de la propuesta, del contador v del revisor fiscal, este' Gltimo cuando sea
- del caso, expedido por la Junta Central dé Contadores.

- En caso de no adjuntar el doCufnento_soIicitado 0 la copia no sea legible, o que se a![égue

vencido el oferente debe presentarlo dentro del plazo que al efecto le sefiale La
EMPRESA. . o - ~ :

2.6.11 CERTIFICACION DEL PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOGIAL
INTEGRAL Y PARAFISCALES o T

Para poder ofertar se debe acreditar el pago de.los aportes aes sistemas de salud, -
riesgos profesionales y pensiones del contratista y del persogg vinéféf:}adbfé través de la
empresa; también aportes a las Cajas de - Compensacion F%%miliar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar 'y Servicio - Naciqn_alﬁ% Apﬁw ndizaje —SENA-,

~ . cuando a ello haya lugar de’conformidad con lo establecido en éfarticulo 50 de la Ley

789 de 2002, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal, cuando_este exista
de acuerdo con los requerimientos de Ley, o a través ‘del Representante. Legal. En todo
- caso las certificaciones dejaran constancia deflos A&“portes efectuados a los sistemas
mencionados durante los seis (6) meses anteros a Jghfecha de cierre de la presente
+invitacién. ‘ L T QU : '

En caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada uno de sus miembros debe
certificar el pago de los aportes dgimangr ndiente S

En caso de no ser adjuntado ell'_‘”prébonente debe presentarlo, dentro del término que

establezca La EMPRESA en el requerimiento respectivo.

&

2.6.12 PROPUESTA ECONGHIICA (FORMATO 5)

La persona naty |roppnenfe’o el representante legal de la Sociedad, Consorcio o Unién
b€ ingjcar en'el FORMATO 5 “PROPUESTA ECONOMICA”, en pesos -
colombianos, ‘@b #2l0r¥8tal de la propuesta el cual debe cubrir todos los costos en que
- vaya a incurrir d@gante el desarrollo del contrato, para lo cual debe acogerse a las tarifas
fijadas:por las circilar externa“No 20211300000225, y expedidu por la Superintendencia

de Vigilancia y Seguridad Privada.

Este. docuﬁ;énto debe presenta_fse_.. debidamente firmado por el representante legal del
. proponente. ' ' ) S

El proponente debera présentar su propUesta econémicé, en su preparacion debera tener |
en cuenta estos-pliegos de condiciones, incluyendo todos los impuestos, estampillas,
publicaciones e incluso el IVA sobre el AlU, si le fuere aplicable.

Los proponentes deberan presentar los precios en pesos colombianos sin anotar centavos,
aproximando por exceso o por defecto el valor mas cercano.
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2613 PERFIL MINIMO REQUERIDO PARA DIRECTOR Y/O COORDINADOR DE
OPERACIONES , R | '-

La Empresa Oficial de Servicios Pablicos de Yumbo S.A., busca resolver con este perfil las”
necesidades de definicion de estudios de seguridad para todas las sedes para poseer una

estrategia integral o segmentada de intervenciones o acciones a adelantar en las
diferentes sedes. ‘ :

El Proponente debe acreditar un profesional quiéh manejara el -contrato el cual es
requerido para la prestacion del servicio, para lo cual debe acreditar cqm"d':'ﬁwinimo:

1. Oficial en grado superior retirado de las Fuerzas Militares o.de
acreditado con fotocopia del extracto de hoja de vida militar, reg
militar. - : -

- 2. Profesional en Ciencias Militares acreditado con titulo.- otGggado gpor una Institucion

reconocida por el ministerio de Educacion nacional acreditando:dipiefia y/o acta dé grado,

3. Especialista en Administracion de la Seguridad acréditado’ con titulo otorgado por una
Institucion reconocida por el ministerio de Educacigft nacional acreditando diploma y/o acta

de grado. . - o -

4. Acreditar Diplomado en Gerencia Avanzada de ‘ ,

5. Acreditar que el Director de Operaciones.y/o ‘@gogifinador cuenta con, credencial de.

consultor expedida por la Superintendencia de Vigi_lala y Seguridad Privada. -

6. Acreditar experiencia como Direct; mde Operaciones y/o Coordinador operativo en

empresas de vigilancia y seguridad’privad nenor a diez (10) anos, la cual debe ser

acreditada con las debidas certificaciones d periencia. o '

7. Acreditar vinculacion minima con el oferente de por lo menos los dltimos tres (3) afios

mediante certificacién laboral y planilla.de pago a seguridad social y pago a parafiscales.

Nacional,
de-retiro y cedula

2.6.14 PERFIL MIiNIMO REQUERIDO PARA SUPERVISOR LIDER:

El Proponente d@ﬁ@ é’c’:re'ditar;ﬁdue cuenta con un supervisor lider el cual se utilizara en el -
desarrollo del, ”}»:—3"z del contrato, de acuerdo con el enfoque de organizacion que le dé a
los mismos égiue;g*;f | la prestacion del servicio, estos con el fin de ejercer supervision
a los puntos. é\r%?%igilancia y velar por la proteccion y vigilancia de los bienes muebles e
-inmuebles de propledad de La Empresa Oficial de Servicios Ptiblicos de Yumbo S.A., para
- lo cual debe acreditar como minimo: S o

1. Oficial o sub oficial retirado de las Fuerzas Militares o de la Policia Nacional, acreditado
con fotocopia del extracto de hoja de vida. = L . B

2. Técnico o Tecndlogo o profesional en cualquier area del conocimiento con tftulo
otorgado por una Institucion reconocida por el ministerio de Educacién nacional
acreditando diploma y/o acta de grado. . - :
‘3. Acreditar que el Director de Operaciones y/o Coordinador cuenta con credencial de
consultor expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

4. Acreditar experiencia como Supervisor en empresas de vigilancia y seguridad privada -

no menor a diez (10) aftos, la cual debe ser acreditada con las debidas certificaciones de
experiencia. ) o :
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5. Apreditar’ vinculacion 'minima con el oferente de por Io menos los Gitimos ’tres (3) afios
mediante certificacion laboral y p[anifla de pago a seguridad socialy pago a parafiscales.

~ PERFIL MINIMO REQUERIDO PARA LIDER SG — SST

- Et oferente d_ebé suministrar un profesional con todos sus soportes de ia persona
. encargada de realizar la autoevaluacion del SG-SST, deberd ser acorde al perfil

establecido en la Resolucién 0312 de 2019, licencia SST y curso de 50 horas en SG-SST
vigentes. - : ~ Lo ‘ "

El Proponente debe acreditar que cuenta con un lider SG-SST el cual es requerido para la
prestacion del servicio, para lo cual debe acreditar como minime: S g '

- 1. Tecndlogo en SST, profesional en SST o profesional con pa&grads en SST acreditado
- con titulo otorgado por una Institucion reconocida por el minisfjerio de %ducacién nactonal

acreditando diploma-y/o acta de grado. ‘ S \ 4 '
2. Licencia vigente en SST v tarjeta profesional cuando aplique:
3. Acreditar experiencia.como SG-SST no merior a tres (3) aros.
4. Acreditar que el Lider SG-SST cuenta con ﬁdenc_ialj-_de:éonsultor expedida por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Prif a. &

Adicional el SST debera contar con curso d‘:erfl.bapam(ﬁ%ﬁ virtu=1 de cincuenta (50) horas
en SG-SST e ISO 9001, NTC ISO 45001 y SGSC '

NFC IS0 28000,

2.7. CAUSALES DE RECHAZO

LA ESPY SA. ESPﬁhazaﬁ las propuestas, y por lo tanto no seran motivo de
verificacion ni ev_alu:é 2h los siguientes casos: :

h¥0s 0 mas propuestas por el mismo oferente, bajo el mismo

nombre o.con nombres diferentes. - -

» Cuangd@lse compruebe que los documentos presentados por. el proponente contienen

i i6h imprecisa, inexacta o que no corresponden “a la realidad, o que no

u verificacién por parte de la entidad, caso en el cual se iniciaran las -

accioneg, correspondientes si a ello hubiere lugar.

e Cuando Se compruebe que el proponente ha influido o presionado sobre el estudio y

analisis de las ofertas: L _ : |

. Cuando el oferente esté incurso en alguna inhabilidad o incompatibilidad. _
Cuando LA ESPY S.A. ESP haya solicitado subsanar alg’in documento, o exigida
alguna aclaracion'y el contratista no lo corrija o no lo entregue dentro de la oportunidad
requerida, méaximo un (1) dia contado a partir del dia habil siguiente al requerimiento,
o cuando haya subsanado sin cumplir con |o solicitado. - o : »

- » Cuando la propuesta sea presentada extemporaneamente.

~ = Cuando LA ESPY S.A. ESP encuentre inexactitud en la oferta que le impida cumplir

con los requisitos técnicos minimos. : '
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e 31 una propuesta no obtlene un puntaje minimo de 400 puntos en los aspectos
“administrativos, serd motivo de rechazo. -

e Las propuestas cuyo valor se encuentre por debajo en un diez por ciento (10%) 0 por
encima del presupuesto oficial, no seran objeto de evaluacién ni calificacién, y seran
objeto de rechazo.

¢ Cuando no presente la garantia de seriedad de los ofremmxentos o cuando esta es
presentada sin el cumplimiento de las exigencias de éstos pliegos de condiciones.

e Cuando el proponente (0 sus integrantes, en el caso de Consorcios o Uniones
temporales) sea socio o integrante de otra sociedad PROPONENTE, o propietario
de una empresa unipersonal proponente. Lo indicado en el presente_ item no operara

~en el evento en que el PROPONENTE o sus mtegrantes sea(n) somos(s) de una

Sociedad Andnima Abierta, que presente propuesta en este proceso de selecmon

o Cuando el proponente se encuentre reportado en ‘el Boletln de responsabmdades
fiscales emitido por la Contraloria General de la Nacién.. i

e Enfodos jos demas casos establecidos en la Constltumon y la Ley

2.8. IDIOMA

la informacxon solicitada en los Pllegos de
ensab!e para ia comparacion objetlva frente a Ias

CAPITULO Il

ITERIOS DE VER]FECACION EVALUACION Y ADJUDICACION

‘Una vez efectuada la apertura de las propuestas La EMPRESA procedera realizar el
‘andlisis juridico, administrativo, econémico y financiero de los documentos que las

integran, con el fin de verificar el cumpl|m|ento de los requ!sttos para participar y
efectuar la eva[uacuon respectiva.

'~La EMPRESA podra comprobar ia exactitud de la mformacmn consignada en cada

propuesta y - solicitar las aclaraciones que considere pertinentes. Las aclaraciones y -
demas solicitudes que para efecto de la evaluacion se reallcen deben ser. resueltas por
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el proponente dentro del término que para el efecto le Seﬁale la- entidad, so pena del
rechazo de la prOpuesta :

3. 1 FACTORES HABILITANTES DE LAS PROPUESTAS

Las propuestas seran anallzadas y evaluadas teniendo en cuenta los siguientes
factores: ' ‘ ' '

o FACTOR
VERIFICACION JURIDICA

VERIFICACION CAPACIDAD FINANCIERA

_ VERIFICACION EXPERIENCIA MINIMA

Las propuestas .que no sean admitidas en Ia. verificacion

financiera y experiencia minima, no podran continuar con” eE oceso de
evaluamon contemplado en el presente capitulo i '

La EMPRESA dentro del plazo prewsto en el cronogféf"é a%gef proceso verificara el

~ cumplimiento de !os requ131tos Y cond101ones Sefialg a‘% en estos pliegos de
condiciones. | : % :

3141, VERIFJCAC[C)N JURif)ICA

Para la Vern‘"camon Jundlca se -tendra en cuenta el cumpllmlento de cada -uno de fos
documentos y de los requisitos Iegales estab, idos en los presentes pilegos de
condiciones; su incumplimiento aca ra que la propuesta sea INHABILITADA.

La verificacion juridica correspo de I comzte jUI‘IdICO y tendra un resultado de
HABILITADA o INHABILITADA la pr-uesta

3.1.2. VERIFICACIONBE LA._‘CAPACIDAD FINANCIERA

La EMPRESA verl - la gihformacion correspondlente a los ‘estados fmancueros
ozt o
. conforme a -lo” : a Ios proponentes y contenidos en los siguientes

documentos:’ -

La capamdad financiera del proponente se verificara de acuerdo con los siguientes
indicadores:

~ Capital de tra bajo = Activo corriente — Pasivo corriente

Para que la propuesta sea HABIL el Capltal de trabajo debe ser mayor al 40% del -

presupuesto oficial estimado para la presente contratamon
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Nivel de endeudamiento = Pasivo total= %Activo total

Para que la propuesta sea HABIL el nivel de endeudamlento debe ser menor o
igual al 60%. :

Liguidez = . A'ctivoCorriente 1> 1
Pasivo Corriente

Para que ta propuesta sea HABIL el mvel de solvenma debe ser mayor al3d.’

Razon de cobertura intereses = Utilidad operac;on | Gastos de mt

En el caso- de los Consor0|o o Uniones Tempora!es cada uno e los lntegrantes‘
' debera cumplir con los indicadores: mdependlentemente -

requisitos e indicadores fmanmeros establecidos —Ei%j“-g‘??wﬂ presentes pliegos de
“condiciones; su mcumpllmlento acarreara que ia’propuesta sea INHABILITADA. '
La ver:flcacaon financiera correspondera al c. ite fin nanCIero y tendra un resultado de
HABILITADA 6 INHABILIDAD de la propuesta 2 - '

- 313 VER]F!CACION DE EXPEﬁz-' N@iA;MINIMA REQUERIDA:

El proponente debe acreditar ¥ », EXperiencia m[nﬂma requérid_a exigida en el
numeral 2.6 de los presentes pli gos de condiciones, mediante cerificaciones
‘expedidas en los termmos y copdiciones previstas en estos mismos.

)’3 1.4. VER[FICACION DE PERM!SOS LICENC!AS Y AUTORIZACIONES

El proponen ot ' nexar COpIa legible de los permisos, IlcenCIas 0 autorizaciones
requeridas y exp- d a&%or la autoridad competente de acuerdo a lo establecido en el

a
numeral 2.8 de e%‘tos pliegos de condiciones.

3.1.5. VER]F!CACION REQUISITOS DEL PERSONAL

El proponente debe anexar una certificacion firmada por el representante Iega] en donde

se -comprometerd que en caso de resultar favorecido con la adjudicacion del contrato
cumplira y ofrecerd el personal acorde con lo establecido en el Anexo No. 1 de
estos pliegos de condlcmnes

3.1.6. VERIFICACION PROPUESTA ADMINISTRATIVA
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El proponente debe anexar la propuesta admln:strativa acorde con [o establecido en el
anexo admln:stratlvo de estos phegos de condacnones

3.2. FACTORES DE EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

Una vez superados [os criterios de verificacidn enunciados anteriormente, se
procedera a evaluar las propuestas que resulten habiles de acuerdo con los
factores mencionados, calculando la evaluac:on del proponente de la S|gwente manera:

FACTOR _ § T PUNTAJE MARIMO

Puntaje por fener establecimiento de comercio, oficina, r"‘?’ D
agencia .0 sucursal en el Municipio de Yumbo o en ' o T \

. | Santiago de Cali, registrada debidamente en Camara de : 200 G’

Comercio, con mas de 6 afios de constitucion.

Coordinador del Contrato, Supe'rvis'or lider y Lider SG-SST! 300"

Que los contratos prewstos en el punto 2.6.9 de estos ,

Phegos de Condiciones; se:hayan ejecutado o esté 400

' ejecucmn en el sector publico.
Por cer’tnr icar que la empresa. generara un 90% de Ios _
empleos para habltantes residentes en &y un__icipl'de , : 100

Yumbo.

Total puntaje 1000 puntos

3.21. PUNTAJE POR TEN| R ESTABLEC[MIENTO DE COMERCIO, OFICINA,
- AGENCIA O SUCURSAL ENJEL MUNICIPIO DE YUMBO O EN SANTIAGO DE CALl,
REGISTRADA DEBIDA[MENTE EN CAMARA DE COMERC!O

El proponen aporte en su certlficado de camara de comercio que tiene
establecimié emEpercio, oficina, agéncia o sucursal en el MMunicipio de Yumbo o en
Santiago de debera demostrar una antigiiedad de por lo menos-tres (6) arios de la
~ misma’ obtendra doscientos (200) puntos De lo contrario se le califi icara con cero Q)

puntos: ese ‘item.

- 3.2.2. PUNTAJE COORDINADOR y SUPERV[SOR DE
PUESTOS

El proponente que ofrezca un coordinador de contrato, un supervisor lider y un Lider SG-
SST para garantizar las visitas diarias a los puestos de trabajo para el contrato de
conformidad con el anexo técnico se le otorgara trescientos (300) puntos. De lo contrario
.se le callflcara con cero (0) puntos ese item.

3.2.3. GENERAC[ON DE EMPLEO PARA LOS HABITANTES DEL MUNICIP!O DE
YUMBO.
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Certificado que la empresa generara un 90% de los empleos - para habitantes
residentes en el Municipio de Yumbo se le otorgara cien {100) puntos. De lo contrario
se le calificara con cero (0) puntos ese item. - ‘ . :

3.2.4. CERTIFICACION DE HABER REALIZADO CONTRATACION DE SER\{ICIOS DE
VIGILANCIA EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA SECTOR PUBLICO

El proponente debera certificar que de los contratos previstos en el punto 2.6.9 de los
pliegos, dos (02) de ‘ellos se hayan ejecutado o estén en ejecucién en el sector
pUblico se le otorgara Cuatrocientos 400 PUNTOS. De lo contrario sé'lé calificara con
cero (0) puntos ese item. ' o ' g ‘

CALIFICACION FINAL. ................ e, s

El resultado de sumar el puntaje obtenido por la prop
finales o caliﬁcac.ién final que obtendra el oferente. ;

El proponente favorecido sera el qUe obtenga p P
conceptos sobre la-base de mil (1000) puntos pbsi

teniendo como soporte | !_as'
“Vigilancia y Seguridad Privada, debiendo

3.4  EMPATE DE PROPUESTAS: .

Para el caso de empate @e varias -propuestas, se -preferira al proponente que
acredite mayor puntaje a la Mipyme nacional de acuerdo a la Ley 905. de 2004, de
continuar el empate, La EMPRESA ESPY SA ESP escogera al proponente mediante
sorteo realizado e?% audiencia publica por sistema de balotas, momento en que se
explicara el féglapientodel mismo. - ' :

35 TERMINOYPARA FORMULAR OBSERVACIONES A LA EVALUACION
PRELIMINAR DE LAS PROPUESTAS. | -

Los informes preliminares de evaluacion de las propuestas se publicaran en la cartelera de
la entidad y en la pagina web tal como se menciona en el cronograma, con el fin que los -

proponentes los conozcan y para que -puedan presentar las observacicnes que estimen
pertinentes, las cuales deben ser dirigidas a la Empresa y radicadas en la oficina de la
Gerencia dentro del término indicado. B ' '

‘Los proponentes no podran completar, . adicionar, modificar o mejorar ‘sus
propuestas. Las observaciones presentadas fuera del plazo- sefalado . en este
numeral, no se consideraran. ' - A :
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La respuesta a las observaciones formuladas a la evaluacion de las propuestas y el

resultado final de la evaluacién, se mencionaran en el acto de adjudicacion o de
declaratoria de desierto del proceso. -

3.6. - DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA INVITACION

La EMPRESA podra declarar desierta la invitacién dentro del término previsto para la

~adjudicacién, cuando existan motivos o causas que impidan la escogencia objetiva del
contratista y de la propuesta mas favorable para la entidad. : '

" 3.7. ADJUDICACION

El Gerente de la EMPRESA hara la adjudicacién del contrato que resulte del presente

; ;s - : - : . L .
- proceso de seleccion conforme al cronograma de éste procesoNendd”fecha establecida,

de’ éstos pliegos de condiciones, mediante Resolucién motivada que' se notificara
personalmente al proponente favorecido. s i e
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~ CAPITULO.4

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES

4.1. TIPO DE CONTRATACION

El contrato que se suscriba como resultado del presente proceso de seleccion sera de
Prestacion de Servicios de Proteccion, Vigilancia y Seguridad, -

4.2 SUSCRIPCION DEL CONTRATO

- Se establece un plazo maximo de dos (02) dias habiles contagd

yartic:de la fecha de -
notificacion de la adjudicacion, para suscribir el contrato. . : ‘

Si el adjudicatario manifestare no aceptar o no:suscribe el contrato;*quedara a favor de La
EMPRESA, en calidad de multa, el valor de la garantia constituida para responder por la -
seriedad de la propuesta, sin menoscabo de.ilas acciones legales conducentes al
reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos ‘con el ‘depésito de garantia, evento
en el cual La EMPRESA podra optar por adjudicar al proponente calificado en segundo
lugar, siempre y cuando su propuesta sea favokable parala institucion. ’ '

4.3. FORMA DE PAGO

El valor monetario definitivo de -. TRATO para efectos fiscales no podra exceder de
CUATROCIENTOS CUARENTA Y2TRES MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y OCHO
MIL QUINIENTOS CINCO PESOS%Q§}443.238.505,00) M/CTE INCLUIDO IVA SOBRE
“AlU., suma que pagara JSPY S.A. ESP al CONTRATISTA de Ia siguiente manera: Diez
meses y.quince dfa%é&o meses y 15 dias) pagos mensuales iguales hasta completar el
valor total del contjg%gﬁevia presentacion del informe ejecutivo mensual donde se
anexaran copias de F”"%E/’r/hinh_zés, certificacién de cumplimiénto por parte del supervisor y
con el lleno de‘los requisif & establecidos por-la empresa para realizar el pago. El valor del
contrato incluye todos los costos directos o indirectos que EL CONTRATISTA tenga que
sufragar gafa ejecutar el objeto contractual. - . . : -
4.4. GRRAR

i

iA UNICA DE CUMPLIMIENTO

EI CONTRATISTA debera constituir a favor de la Empresa Oficial de Servicios Publicos de
Yumbo SA.ESP, garantia anica que avalara el cumplimiento de las obligaciones surgidas
de este y la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado, expedida por una
Compariia de Seguros, legalmente autorizada para funcionar en Colombia & en una
garantia Bancaria, la cual amparara los siguientes riesgos:

1) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: para garantizar el cumplimiento general del

contrato y la clausula penal, EL CONTRATISTA, constituira una fianza, la cual
mantendra vigente por el término de ejecucion del confrato y seis (06) meses mas,
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su. cuantia sera del diez por ciento (10%) del valor total del contrato, la cual se
constituira a partir de la firma del contrato. '

'2) CALIDAD DEL SERVICIO: Su cuantia sera del veinte pbr ciento (20%) del valor

total del contrato, la cual mantendra vigente por el término de ejecucién del contrato
y seis (06) meses mas. :

3} DE PAGOS DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES
: DEL PERSONAL QUE HAYA DE UTILIZAR PARA LA EJECUCION DEL
CONTRATO, por una suma equivalente ‘al diez por ciento (10%) del valor del

CONTRATO, y debera extenderse por el término de ejecucién@ﬁ%ﬁ@CONTRATO; y
tres (03) afos mas. - : - G

i
b
i
o

~*4) DE RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL DENTRO Y FUE«R:&{’y DEL AREA
~ DEL SERVICIQ, por una suma.equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del
CONTRATO, y yigenc_ia igual al término de su ejean y-un '(fi_)_-éﬁo mas.

S,
ity

45. SUPERVISION R |
' o i . -
Todas las actividades derivadas de la ejecucion del coriffato estaran supeditadas a la
supervision por parte de la empresa ESPY. S ‘ESP.de acuerdo con las especificaciones y -
clausulas del mismo a través del Subgerent&yAdministrativo' y Financiero. El contratista
debe respetar, facilitar y acatar los requerimientosh.observaciones y exigencias de-acuerdo

con los Pliegos de Condiciones y la propuesta prentada por el contratista:

4.6. PRORROGA DEL CONTRA(

El contrato poaré prorrogarse de

Bun acuerdo: entre las partes, de conformidad con
las normas que lo rigen : ,

47. DOMICILIC:

Para los efegt'gsw dee Afinvitacion y del contrato derivado de ésta, se tendra como
domicilio el Municipio - dé'Yumbo-Valle del Cauca. '

El presupuesto asignado para el proceso de seleccidn compre/nderé todos los costos
- directos e indirectos en que el contratista va a incurrir para cumplir a cabalidad con el
- objeto del contrato, tales como salarios, horas extras, recargos noctumnos,
~ prestaciones sociales, costos operativos inherentes al servicio, utilidad. del contratista qgue
pueda generar la prestacién del servicio de vigilancia v seguridad privada con armas’
~ durante toda la vigencia dél contrato que liegare a suscribirse.

4.9. PERFECCIONAMIENTO Y EJEC_UC[()N DEL CONTRATO
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El contrato.se perfecciona con la firma de las partes y con el correspondiente registro
Ppresupuestal expedido por el responsable del presupuesto de La EMPRESA y para su
ejecucion requiere de la suscripcidn del "acta: de iniciacion respectiva, previa
* constitucion de la garantia nica por el contratista y de su aprobacién por la Gerencia
de la EMPRESA. ' o : '

410 LIQUIDACION

El contrato se liquidara dentro de los cuatro meses siguientes al vencimiento del plazo
contractual, o dentro del término que las partes acuerden. ' B

Se firma en Yumbo valle del cauca el dia v igﬂicuatro ¥ de febrero df

ESPEC]F[CACIONES TCN!CAS A TENER EN CUENTA POR EL PROPONENTE

1.1. REQUISITOS MiNI?
&)

El personal gﬁéti%gdé alprestar servicio para La EMPRESA, debera ser bachiller, y
haber realizadp, pimmarcurso fundamentacion o reentrenamiento, o la homologacién
del curso basigo de vigilante. Los cursos ‘antes mencionados deberan - ser
certificados . por “&ina Escuela o Departamento de Capacitacion en Vigilancia y
- Seguridad: Privada, debidamente autorizado por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada y la homologacién debera estar certificada por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada. . . g

¥S DEL PERSONAL

Los documentos antes mencionados junto con las hojas de. vida del perscnal de -
vigilantes que va a prestar servicio para La EMPRESA, deberan ser entregados por el -
oferente que resulte favorecide con la adjudicacién de la presente Invitacién,
dentro del término reglamentario de la notificacion de la adjudicacion. Igualmente si una
vez entregada la documentacion se constata que la informacién suministrada no
corresponde con la realidad se entenderad que esta en imposibilidad de suscribir el
contrato adjudicado y se procedera conforme a la ley. -

-~
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Los uniformes y equipos para los vigilantes se deben proporcionar, de conformidad con
lo estipulado-en el Decreto 1979 de 2001, expedido por ei Ministerioc de Defensa
Naciona! y/o con la Resolucion N° 00510 del 16 de marzo de 2004, expedida por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, y demas normas vigentes.

Todas las personas a’ cargo del contratista que van a prestar el servicio deben estar
‘dotadas minimo de: : . o ' : .
> Arma de fuego con'sus respectivos salvoconductos y registro de Indumil, pero solo en

los puestos que sea necesario y no representen un peligro de robo del arma para el
vigilante lo cual coloca eri riesgo la vida del vigilante.

> Uniforme compuesto por vestido completo, gorra o kepis y calzadg o %

> Carné de identificacion.

> Elementos como: Libreta de anotaciones, pito P IQ"ran,f, _I{i_nt".ema y -di_rectbrio ,

telefénico para emergencias, dotacion de inviernofb permeable).

> De igual manera cada vigilante debe ‘cumplig.mifimo con los siguientes

requisitos: . -

Acreditacion- de la aprobacién del:curso.de vigilancia del ciclo para vigilante
en los términos del articulo 3 de la Resolucién No ‘02596 de 2003 de Ia
Superintendencia ‘de Vig' 1Ci:
del certificado respectivo.

o Libreta militar para hom res menores.de cincuenta (50) arfios.

o Si se trata de personal en retiro de las FFMM debe encontrarse en uso de
buen retiro, hech@que se acreditara con-fotocopia de su libreta de retiro y-
libreta-de conducta o cedula militar segun el caso. Asi mismo, ef personal no
podra es{qf"én proceso de reinsercién ni acogido a Iz ley de Justicia y Paz.

v

¥&e vigilancia contratado se deberé disponer como minimo de:
e minuta. |

o“_:;__hCarpieta de consignas y conductas de reaccion en caso de hurto, asalto,
“inundacion, conato de incendio, movimiento teldrico, entre otros, novedades
“importantes de resaltar. o '

o Libro.s-foliados de control de entrada y salida de bienes y personal.’

El proponente &ébe téner en cuenfa dentro de sus costos el suministro de la
totalidad del equipo anteriormente relacionado. La EMPRESA no efectuara pagos por
separado o adicionales por el suministro de dicho equipo. .

N
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1.2. COORDINADOR, SUPERVISOR LIDER DEL CONTRATO Y LIDER SG— SST:

El proponenté debe’aportar dentro de su propuesta el siguienterpersonal y este debera
contar con el siguiente pefil; : '

COORDINADOR DE OPERACIONES

La Empresa Oficial de Servicios Publicos de Yumbo S.A., busca resolver con este perfil las
necesidades de definicion de estudios de seguridad para todas las sedes para poseer una
estrategia integral 0. segmentada de intervenciones o acciones a:‘adel ntar en [as
diferentes sedes. ' ' g R o

1. Oficial en grado superior retirado de las Fuerzas Militares "F?o"l'i"c‘lia Nacional,
acreditado con fotocopia del extracto de hoja de vida militar, -soluqio 1de retiro y cedula
militar. : s Y '

2. Profesional en Ciencias Militares acreditado con titulo otorgado por una Institucién
reconocida por el ministerio de Educacién nacional acre_d itando f;l___iploma y/o acta de grado.
3. Especialista en Administracién-de la Seguridaddécreditado con titulo otorgado por una

[nstitucion reconocida por el ministerio de Educgé on pacional acreditando diploma v/o acta
de grado. ' N vV &Y T - 3
4. Acreditar Diplomado en Gerencia Avanzada:de efyridad. o
5. Acreditar que el Director de Operaciones y/o.Cdordinador cuenta con credencial de
- consultor expedida por la Superintendefbia de Vigilancia y Seguridad Privada. .

6. Acreditar experiencia como Director g, Dpéraci ' '
empresas de vigilancia y seguridad privada®
acreditada con las debidas certificaciones de experiencia. _

7. Acreditar vinculacién minima con ‘el oferente de por lo.menos los Gltimos tres (3) afios

mediante certificacién laboral y. Qlanillaﬁe pago a seguridad social y pago a parafiscales. -

teydebes dereditar que cuenta con un supervisor lider el cual se utilizara en el
desarrol._[g:’ael_'db?g@éo del contrato, de acuerdo con el enfoque de organizacion que le dé a
_los mismos requeligo para la prestacion del servicio, estos con el fin de ejercer supervision

.. a los puntos de vigilancia y velar por la proteccion y vigilancia de los bienes muebles e

inmuebles de propiedad de La Empresa Oficial de Servicios Publicos de Yumbo S.A., para
lo cual debe acreditar como minimo: .

1. Oficial o sub oficial retirado de las Fuerzas Militares o de la Policia Nacional, acreditado
con fotocopia del extracto de hoja de vida. L - ' , :
2. Técnico o Tecnélogo o profesional en cualquier area del conocimiento con titulo
otorgado por una Institucion reconocida por el ministerio de Educacién. nacional -
acreditando diploma y/o acta de grado. = : - o '

3. Acreditar que el Director de Operaciones y/o Coordinador cuenta ‘con crédencial de

consultor- expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.
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4. Acreditar experiencia como Supervisor en empresas de vigilancia y seguridad privada
no menor-a diez (10) afios, la cual debe ser acreditada con las debidas certificaciones de
experiencia. ; - - : ' o

‘5. Acreditar vinculacién minima con el oferente de por lo menos los Gltimos tres (3) afos
mediante certificacion laboral y planilla de pago a seguridad social y pago a parafiscales.

' PERFIL MINIMO REQUERIDO PARA LiDER SG— SST |

EI oferente debe suministlrar un profesional ‘con todos sus soportes dé la persona
encargada de realizar la autoevaluacion del SG-SST, debera ser acorde al perfil
establecido en la Resolucién 0312 de 2019, licencia SST y curso de 50 horas en SG-SST
vigentes. - . HoL

- i . : A . . i ' o
El Proponente debe acreditar que cuenta con un lider SG-SST g;?l cua*’f%%.e;g,?_ requerido para la
prestacion del servicio, para lo cual debe acreditar como minimo: © '

. , . § E

- 1. Tecndlogo en SST, profesional en SST o profesional con posgrado en SST acreditado
con titulo otorgado por una Institucion reconocida por el.-ministerio de Educacién nacional
acreditando diploma y/o acta de grado, B S *

2. Licencia vigente en SSTy tarjeta profesional g jandg
3. Acreditar experiencia como SG-SST no menoRa ife
4. Acreditar que el Lider SG-SST cuenta con cfe

Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

Adicional el SST debera contar cqp:iféU[se %%écitacién virtual de cincuenta (50} horas
en SG-5ST e ISO 9001, NTC 1SO.45001 y @scs NTC iSO 28000. :

No tener antecedentes penales ni di’gciplinarios,_io cual se acreditarda mediante los
-certificados vigentes expedidgs por- el Departamento Administrativo deSeguridad vy .
por la Procuraduria General de la Nacion, respectivamente. o :

efi cac@n’-'éi proponente debera adjuntar en su propuesta la hoja de vida
ispportes para la asignacion del puntaje de conformidad con lo
eral el numeral 3.2.Ponderacion de las propuestas elegibles.

Para efectos
con los resfiecti
solicitad ogstne

| 1.3. E.LEME_N-T‘OS DE'PREVENCION_Y DEFENSA’
Soh, -équeilos recursos humanos de los cuales puedé' disponer el proponente ba_jd su
- costo, para colocarlos al servicio de su cliente y ‘mejorar la calidad del servicio de .

manera temporal durante eventos eSpeciaIes o situac’:ione‘s particu!ares. '

1.3.1 ELEMENTOS DE OFICINA
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El proponente incluira dentro de sus costos, el suministro de papeleria y elerentos de
oficina que se requieran- para Ia prestacion del servicio, tales como: libros de minuta
para los diferentes puestos, papeleria para control de ingreso de visitantes, carpetas
- tamanio oficio y esferograficos para el personal de cada puesto.

- 1.3.2 DISTRIBUCI()N DEL PERSONAL Y EQUIPO

La EMPRESA en coordinacién con el proponente favorecido hara la distribucion por
- . puestos del personal y del equipo solicitado. : ' : : ‘

1.4 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA _

En caso de resultar adjudicatario de la presente Invitacion, cont
con las siguientes obligaciones: .

bjeto c&nt?éctual, asi como con las
36" def, 11°"de febrero de 1994 y las -
' Iaen_ten, deroguen o en todo

1. Cumplir con todas las obligaciones propias de
establecidas en el articulo 74 del Decreto 356
‘normas que lo adicionen, modifiquen, acisk
caso- regulen la prestacion de este servicic

;E'

2. El contratista déberé 'cum,plir

plir . con- todas “las  condiciones  administrativas, -
juridicas, econdmicas y comerciales

sentadas.en la propuesta,

i

3. Quien resulte adjudicatariogfe I3 INVITACION, debera - presentar al encargado
del control y vigilancia del “conteato, dentro del término reglamentario a la
adjudicacién del contrato, ,,é de vida del personal que va a prestar el
servicio de vigitancia, acompafiada @ las respectivas afiliaciones a los sistemas de
seguridad social previhs_f%g% en lasley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios y Caja
de COmpensacién';‘g,%mi!@ y fotocopia de los certificados judiciales y de la Libreta
Militar. Esta misma obligaciongsera exigible de inmediato cuando se presente cualquier
cambio en el ‘personap, d& 2

| de” Vida del personal de vigilancia o el incumplimiento de las
condicione Sy exigidas por las normas legales para este personal, consfituiran faltas

| per: G ” vigilancia que atiende el servicio. La no presentacién
oportuna de-las Hojas d

gravisi!;@%ié Me las  obligaciones del contrato 'y daran lugar a las sanciones que
corresppndan. ' ‘ : o
i
4. EI per’s% al que el contratista destine para la ejecucién del objeto contratado en -
N

calidad de vigilante, debera acreditar la.aprobacion del curso avanzado de vigilancia del
ciclo para vigilante y supervisor en los términos del articulo 3 de la resolucion No. 02596
de 2003 de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, mediante copia del
certificado respectivo, expedido por la Escuela o el Departamento de Capacitacion,
correspondiente. Los certificados deberan indicar el numero y fecha del acto

administrativo que autorizé a la entidad para impartir la capacitacion.

5. Proveer a los vigilantes de uniformes, linternas y demas implementos e insumos
necesarios para garantizar la adecuada prestacién del servicio, los cuales. deben
- cumplir con las  condiciones Yy exigencias- establecidas por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada. S
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- Compensacion

6. En virtud de lo establemdo en el ar’ucu[o 87 del Decreto 356 de ']994 el personal en
servicio vinculado a los servicios V|g|IanC|a y de seguridad privada contratada,
deberd portaren lugar visible la credencial de identificacién  expedida por ‘LA

EMPRESA de Vigilancia y Seguridad Privada, la cual debera estar vigente durante todo
el tlempo de duracion del contrato ' - s

7. El contratlsta deberé respetar la jomada dé, tfabajo establecida-‘por la ley para el
personal al servicio de[ contrato, : ‘ : : '

8. El contrahéta debera’ mantener vigente la péliza de seguro /’\g,% R.C.E. -
responsabilidad civil extracontractual de que trata el decreto 356 de 199‘”\,_','Por el cual
se exp:de el estatuto de V|g|lanc:|a y seguridad pnvada“ i .

9. En caso de CONSOICios o uniones. temporales, cada uno de Ios mtegrantes sea
persona natural o juridica debera mantener vigente la cita

los equipos de

1. El contratls‘ta “debera E;;ew-antos ‘que 'comprometan su

.._.a con la Ley

_por parte del contratiata.

" 13.El contratista debemantener afiitado a todo el personal asignado al contrato a -
una Entidad Presta fra de Salud, a una Administradora de Pensiones, una Caja de
_inscrito .ante una Administradora de Riesgos
Profesionales. |gualragnte d8spondera por la puntualidad en el pago de ‘salarios y
prestaciones, aportes pa zca]es como con la entrega de las dotaciones de ley y

de los elementos desegur:dad necesarios para el deSarrolIo de su trabajo, el

i ta debera acredltar para el pago y I|qU|daC|on del contrato, el cumphmlento
de sus agligaciones y del aporte .de sus empleados: a los sistemas  de salud,

riesgos "3"‘5’; ionales, pensiones y cajas de Compensacion familiar, Instituto Colomb[ano
- de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, mediante certificacion
expedida por el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo a los requerimientos de

ley, o por el representante Iegal de conformldad con el articulo 50 de la Ley 789 de
2002.
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FORMATO No. 1: MODELO DE LA CARTA DE PRESENTAC]ON DE LA PROPUESTA
(Preferiblemente en papeleria membreteada)

Ciudad y fecha,

Sefiores :
EMPRESA OFICIAL DE SERV!CIOS PUBLiCOS DE YUMBO S.A, ESP
ESPY S.A. ESP. ‘

La Ciudad.

De conformndad con el proceso de contrataclon el suscrlio

expedida en : s :
representamon de - ' . i por medlo de la
presente somete a su con3|deraC|on y estudio la pr,;esta para llevar a cabo Ia
. “PRESTACION DE SERVICIOS - DE VIGILANCIA, SEGURID 3

LA EMPRESA OFICEAL DE SERV!C[OS PUBLECOS

En caso de que me sea adjudfcado\este conito me comprometo a cumpllr estrictamente
los requisitos exigidos por la EMPRESA OFI( AL DE SER\/ICIOS PUBLICOS DE YUMBO
S.A. ESP - ESPY S.A. ESP, para su ejt?cucién.k !

Invitacion ni en el contrato, por cwxgwente solo compromete a los firmantes. _
b. Que conozco todas, las pautas He contrataciéon y acepta todos los requ131tos y
condiciones en ellgsfemg[dos

*c.  Que he tomado g' a todas las c:rcunstanc;as que inciden en la determinacién del

Pel;sena Natural Reglmen Simplificado o,
%a Natural Régimen Comun )

&c el recibo de las sigui_entes aclaraciones, modificaciones o
complemgntaciones a los documentos que ¢onforman los pliegos de condiciones si las
hubiere, _ - detalladas . a
continuacioén: - - '

f. Que me (nos) comprometo (s) a ejecutar. el contrato. con un PLAZO dé
) dias

. calendario, contados a partlr del perfec:0|onam|ento del mismo.
g..Que el VALOR DE LA PROPUESTA ES DE __

PESOS MICTE. (§
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: ) : :
h. El suscrito como representante legal de la sociedad (o representante del consorcio o
union temporal) declara que ni él, ni los demas representantes legales o directivos de la
- Mmisma, ni sus sacics se encuentran incursos en ninguna de las inhabilidades o
incqmpatibilidades_ de que trata el articulo 8 de la Ley 80 de 1993. Declara ademas que
habra lugar a lo dispuesto en el articulo 9 de la precitada Ley sobre inhabilidades o
incompatibilidades sobrevinientes si fuere el caso. (Para el caso de que el proponente
sea una persona juridica). - ' :

I. ~ El suscrito declara que no se encuentra incurso en ninguna de 4 yabilidades e

incompatibilidades de que trata el articulo 8 de la Ley 80 de 1993. Dedlara’ademas que
habra lugar a lo dispuesto en el articulo 9 de Ia precitada Ley sobre inhabilidades o
incompatibilidades sobrevinientes si fuere el caso. (Parael caso de que el proponente
sea persona natural). : Y @4&\ '

j. Que me comprometo a suscribir el contrato ¥ pr '“‘bed;;er a su legalizacion vy
perfeccionamiento dentro de los términos esta/b_lé‘cid“ov. ESPY S.A. ESP, en caso de
que este se me adjudique. S TR

k. El suscrito declara bajo la gravedad,

~ suministrada en la propuesta es veridica
compruebe por cualquier medio esa veracida .
l. ElI suscrito informa que las ‘comunicaciones?

enviarse a la siguiente direccion;: :

d:é]-.;-;-j_ﬁrér'n_ento, que toda la informacién
gue-autoriza a ESPY S.A. ESP para que

~Nombre o razén social del proponente:
Direccién: __ SN
Apartado Aéreo: __Teléfonos: __ -
Correo.Electronico: : '

Ciudad,

Fax:

persona o personas que firmaran el contrato, en caso de

Nomlq_re(s

[dentificacién:

Cargo: =

Atent’amehte,

Firma autorizéda :
C.C. No. o de
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- FORMATO No. 2: RESUMEN DE LA PROPUESTA

A NOMBRE O RAZON SOC[AL DEL PROPONENTE

NOMBRE RAZONE_‘ - SOCIAL DEL
MIEMBRO DEL CONSORCIO O UNION
TEMPORAL L R

B. REPRESENTANTE LEGAL.

NOMBRE DEL. R_EPRESENTANTE LEGAL DE: LA
 FIRMA, - CONSORCIO  UNION

-CIUDADANIA

C. GARANTIA DE SERIEDAD DE LMR”UESTA

ASEGURADORA
Valor: e - Vlgente
Asegurado S _ desde gt o hasta

D. ‘PLAZ& pRY;(})PUESTO (Expresado en dias)

Pertenezco aI Re%‘@wen Comdn | - Simplificado
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FORMATO No. 3 MODELO DEL DOCUMENTO PARA LA CONFORMACION DE
CONSORCIO. . ' R : ,

Los suscritos (NOMBRES DE LAS PERSONAS NATURALES O DE LOS
REPRESENTANTES DE LAS PERSONAS JURIDICAS - DEL CONSORCIO),
obrando en ‘nombre propio (personas naturales) o en nombre y representacion
de : - (personas

j uridicas), debidamente autorizadas segun consta en las Actas que adjuntamos (si
-de acuerdo- con los estatutos se requiere), - atentamente les manifestamos que -
conjuntamente formulamos PROPUESTA para la Invitacién No. 001 de 2.017 cuyo

- objeto es: “ PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA, SEGURIDAD Y

. PROTECCION PARA LA EMPRESA OFICIAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE
YUMBO ESPY S.A.ESP ., : . e

En caso que ‘nos sea adjudicado el Contrato, responderemos
MANCOMUNADA Y SOLIDARIAMENTE por la celebra€ion®y, ejecucion del -
Contrato. Igualmente, manifestamos que designamos cémo ‘replesentante del
Consorcic para todos los efectos legales a :
Identificado con'la cédula de ciudadania®

=

de

De igual forma, manifestamos que en el
- adjudicacion_del contrato, no revocare
- durante el plazo del contrato y hasta su liqg]__q

Atentamente,

'FIRMAS (PERSONAS NATURALES O REPRESENTANTES DE LAS
PERSONAS - JURIDICAS),,CON SUS CORRESPONDIENTES CEDULAS DE
~ CIUDADANIA.. o




FORMATO No. 4 MODELO DEL DOCUMENTO PARA LA CONFORMACION DE
UNION TEMPORAL | S o

Los suscritos (NOMBRES DE LAS PERSONAS NATURALES O DE LOS
REPRESENTANTES DE LAS - PERSONAS - JURIDICAS DE LA UNION |
TEMPORAL), obrando en nombre propio (personas naturales) o en nombre y
representacion de . _ ___ (personas .
juridicas), debidamente autorizadas segtn consta en las Actas que adjuntamos
(si de acuerdo con los  estatutos se- requiere), atentamente - les
manifestamos que conjuntamente formulamos PROPUESTA para la Invitacion No.
001 de 2.017 cuyo objeto es: “ PRESTACION DE SERVICIOS DE.VIGILANCIA,
SEGURIDAD Y PROTECCION PARA LA EMPRESA OFICIAL: E SERVICIOS
- PUBLICOS DE YUMBO ESPY S.A. ESP - 7 . : ’

o

En caso que nos sea adjudicado el Contrato, respofidemo solidariamente
por el cumplimiento de la propuesta v la celebracién y ejecucion jdel Contrato de
acuerdo con el porcentaje de participacion en la ejecuciony ra_@"’: uno de los
miembros. Igualmente, manifestamos que. designamos como representante de la
Union Temporal para todos los efectos legales a Identificado con

la cédula de ciudadania de . El pnjé:;(fj/g)_;dé participacién de cada
- uno de los miembros para la presente Unid fole : :

| . PORCENTAJE " DE | |
_| PARTICIPACION (%) '

- De igual. forma, manifestafnbéjj_jdue en el evento de ser beneficiados con la
adjudicacion del  contrato,~ no revocaremos nuestra modalidad de asociacion
durante el plazo delgontrato,y hasta su liquidacion. o

/Ay, (PERSONAS® NATURALES O REPRESENTANTES DE LAS
R “JURIDICAS), CON 'SUS CORRESPONDIENTES CEDULAS DE
DADANIA. - B - , R

FORMATO 5. PROPUESTA ECONGMICA

Costos Diréc’tos
Utilidad
IVA
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|Valor Total Oferta

FORMATO No.6. MINUTA DEL CONTRATO

- CONTRATANTE: EMPRESA OFICIAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE YUMBO SA
: ' ESP -NIT No. 900005956 3 '

CONTRATISTA: xxxx'x

OBJETO: - CONTRATACION DE_ SERVICIOS ESPECIAL]ZADOS DE
o VIGILANCIA Y  SEGURIDAD  PRIVADA.  EN.  LAS
~ INSTALACIONES DE LA EMPRESA OFIGIAL DE SERV!CIOS

PUBLICOS DE YUMBO ESPY S.A.ES.Pf &

VALOR: - xxxxxx

EMPRESA OFICIAL DE SERVICIOS
BERTO GONZALEZ OSPINA, mayor de
. Mia No. 94.282.969 de Sevilla (V.),
nombrado med:ante Decreto N S238 del 09'de noviembre de 2016 y posesionado

CONTRATANTE CONS[DERAN' : 1) Que la Empresa Oficial de servicios pubhcos\' '
de Yumbo SA ESP - ESPY SA E P, tiene la obligacion de prestar los servicios de
.- acueducto y aicant ’ado en ‘el 4rea urbana y rural de!l Municipio, y por.lo tanto debe

garantlzar su o.:‘i’f para la sahsfacmon de las necesxdades ba51cas de la

2) Que en los pliegos . de condiciones que preside esta

contraia se determlno la-necesidad de contratar los servicios especializados para -
la prd! ( , Vigilancia y seguridad en las siguientes instalaciones fisicas: XXXXXX

- Que L rma ‘de satisfacer la necesidad se determiné en la suscripcion de un
Contratésde Prestacion de Servicios Espemahzados de  proteccion, vigilancia 'y
segurld 4) Que el contrato se justifica plenamente para satisfacer el objeto

‘contractual y de acuerdo con su.valor y el presupuesto estimacd por la empresa, se.
trata de un contrato con formalidades plenas, el cual se suscribird mediante el
procedimiento de seleccién de contratista con solicitud privada de ofertas,
ajustandose a las prescripciones del Estatuto Contractual de la ESPY: SA ESP. '5)
Que, para efectuar la contratacién, se cuenta con la disponibilidad presupuestal
No.XX de enero XX de 2022. 6) Que la EMPRESA OFICIAL DE SERVICIOS.
PUBLICOS DE YUMBO SA ESP ha examlnado la propuesta y los documentos
. anexos, ademas se llevé a cabo el proceso de seleccion Solicitud publica de oferta
No. 001 de 2022. 7) Que por lo tanto celebra el presenteCONTRATACION DE
SERVICIOS ESPECIALIZADOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA EN LAS
INSTALACIONES DE LA EMPRESA OFICIAL- DE SERVICIOS PUBLICOS DE-
.YUMBO ESPY-S.A E. S.P., que se regira por las siguientes clausulas: PRIMERA -

Novlembre de 2016 obrando en nombre y °



OBJETO: xxxxx. SEGUNDA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Corresponde
al CONTRATISTA para el debido cumplimiento del objeto, desarrollarlo conforme a la
misién y objetivos institucionales de la EMPRESA OFICIAL DE SERVICIOS
PUBLICOS DE YUMBO SA ESP, presentar la péliza posterior a la fecha de ‘su
suscripcion y ademas: 1) Cumplir con los ‘objetivos indicados en los pliegos de
- condiciones, 2) Prestar los servicios ofrecidos a cabalidad, y conforme a la propuesta
que hace parte integral del contrato. 3) Prestar y Garantizar la proteccion, vigilancia Y
seguridad en las siguientes instalaciones: XXXX4) Presentar mensualmente informe
de sus actividades, dando cuenta delf-'pumplimiento del contrato, 'yk cuando se le.
solicite por parte del Supervisor del Contrato. 5) Disponer de personal idéneo para la
prestacion de los servicios contratados. 6) Disponer de un directivo (Coordinador)
para atender las inquietudes de la empresa. 7) Supervisar permanente los sitios de
trabajo. 8) Mantener al personal capacitado y entrenado para lagpgodalidad del
servicio que prestarda a la empresa ESPY SA ESP, -acreflitandg,, con las
correspondientes -certificaciones. 9) Prestar el servicio con la Regs# .
comunicacion directa al Centro Automatico de Despacho~CAD dega
Metropolitana de Cali. 10) Mantener la confidencialidad sobre la informacion, como
también prestar sus servicios con un alto nivel de profes

ionalismo, ética y calidad en
- la realizacion de actividades, de acuerdo a- normga S onstitucionales y legales
vigentes. 11) Las demas que le sean asignadas conforme g, naturaleza del servicio
.y de este contrato. TERCERA- OBLIGACIONES Ei LA EMPRESA OFICIAL DE
SERVICIOS PUBLICOS DE YUMBO SA ESP:'1) Cangelafél valor de este contrato
en ‘la forma y términos establecidos en. las clausula quinta. 2) Suministrar
-oportunamente la informacién que requier: | contratista para el cumplimiento de sus
obligaciones. contractuales. CUARTA.- VAEOR Y. FORMA DE PAGO: El valor del
presente contrato para efectos legales y fiscalé§yse fija en la suma de XXXX SOBRE
AlU., que. se cancelaran asi:XXXX:\: previa. presentacion del informe ejecutivo
mensual donde se anexaran’e las minutas, certificacién de cumplimiento por
parte dei supervisor y con el '(o e los requisitos establecidos por la empresa para
realizar el pago. El valor del comfrato incluye todos los costos directos ¢ indirectos .
que EL CONTRATISTA tenga “que - sufragar para ejecutar las actividades.
‘PARAGRAFOQ I: Se éntiende que, en ! valor del presente contrato, estan incluidos
todos los pagos Rg cclsgg pto de prestacién del servicio del CONTRATISTA, el IVA y

shpdra lagrealizacion y ejecucion del mismo. PARAGRAFO |,
. FONDOS DELCO ‘& ﬁo Y SUBORDINACION PRESUPUESTAL: EI valor del
presente contrato se imputara al presupuesto de la ESPY S.A ESP para la vigencia,
fiscal d%%O_ZZ,ifségljn‘“Cert.iﬁcado de disponjbilidad presupuestal No. 3 de enero 3 de
2022§,KF3AR*AGRAFO Hl. En todo caso los pagos que se hagan durante la gjecucion
del {presénte - contrato, .correspondientes a las obligaciones “contractuales se
Subor““-“zl?fi%/n a la apropiacién y disponibilidad presupuestal y al PAC. QUINTA .-
TERMIN@;DE EJECUCION, VIGENCIA, PRORROGA Y SUSPENSION: A) PLAZO
DE EJECUCION: El plazo de ejecucién, es decir, el término. durante el cual el
CONTRATISTA se compromete a ejecutar integramente el objeto de este contrato ya
prestar a entera satisfaccion del CONTRATANTE, los servicios contratados serd de
HASTA EL 31 DE ENERO DE 2022.B) LA VIGENCIA DEL CONTRATO: Sera el
término de tiempo determinado para evaluar por parte del CONTRATANTE ta
ejecucion contractual, adelantar las acciones necesarias para - asegurar el
cumplimiento del objeto contratado o imponer Ias sanciones en el evento contrario; |
este término se computara a partir de la fecha del perfeccionamiento del contrato, es
- decir, de la firma_de las partes, y contendra el TERMINO DE EJECUCION y .cuatro
. (04) meses mas. C) PRORROGA: Este contrato podra prorrogarse por acuerdo entre
las partes mediante la celebracion de una Acta de prorroga al contrato que debera

constar por escrito,_ debiendo el CONTRATISTA modificar [a vigencia de la garantia -
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Gnica conforme al término de la prémoga. Los plazos aqui fijados seran suspendidos
cuando se presenten circunstancias que asi lo justifiquen, como en los casos de
fuerza mayor ‘o caso fortuito. Igualmente, LA- EMPRESA ESPY SA ESP, podra
ampliar el plazo si a su juicio se presentan circunstancias especiales en la ejecucién
del contrato que asi lo ameriten. D) SUSPENSION: Fl plazo de ejecucion del contrato
sera suspendido cuando se presenten factores que-asi lo justifiquen, como en los
casos fortuitos o de fuerza mayor, sin que para los efectos del plazo extintivo se
‘compute el plazo de suspension. En este caso el CONTRATISTA modificara la
vigencia de la garantia Unica de acuerdo con el término de la suspensién. Igualmente
podra-EL CONTRATANTE ampliar el plazo si a su juicio se presentan circunstancias
-especiales en la ejecucion del contrato que asi lo ameriten. El plazo de suspension y
- la ampliacion del plazo deberan hacerse constar en acta .suscrita por EL
CONTRATANTE y el CONTRATISTA, en la cual se expondran los motives que hayan -
- dado lugar a la misma, la obligacion del CONTRATISTA de prorrqgefla vigencia de la’
garantia (nica por un término igual al de la suspension vy se fijara fa “fﬁ"a%;
se reiniciara la prestacién del servicio. SEXTA.- INEXISTENCIA DE_RE
LABORAL: Las partes entienden y acuerdan expresamente que entre la Empresa
Oficial -de Servicios Publicos de Yumbo SA ESP y el CONTRATISTA, o con el
personal que este Gltimo utilice con ocasion de las agfiVidades que deba desplegar
- por razones de cumplimiento del objeto del pr.esent co «aé;% no existe vinculacion
laboral alguna, segln'lo sefialado en el Régimen. legal Civit yComercial vigente a la
fecha de suscripcion del presente contrato de prestacidhgde®Servicios, por lo tanto no
- se causara prestacion social alguna. SEPTIMA.-'SUPERVISION: La ejecucién del
contrato sera supervisada por el (a) Sue’ﬁf;'g—; Administrativo y Financiero de la
- Empresa Oficial de Servicios Publicos de Yu‘i@io' SA'ESP, o en quien éste delegue o
designe, quedando obligado el CONTRATISTA% suministrar toda la informacién que
le sea solicitada para verificar el cogrecto y oportuno cumplimiento de las obligaciones
que contrae. OCTAVA.- PROHIBICION DE CEDER EL CONTRATO: La Empresa
Oficial de Servicios Publicos, dé” Yumbo SA ESP celebra este: contrato en
~ consideracion a'las calidades del'@ONTRATISTA y por tal motivo no le sera permitido a -
cial a otra persona juridica o entidad, sin previa

éste la cesion o traspaso total o pal
autorizacién escrita de'la entidad contratante. La cesién requerira un contrato sujeto a
~ las mismas disposiciones-que rigen para el contrato original y o que la Empresa Oficial
de Servicios Publicos de Yurmbo SA ESP considere oportuno adicionar, en el evento de
~ceder total o gf8fialmente’los deréchos. NOVENA- MULTAS: La Empresa Oficial de
Servicios Pliblicgs de Yumbo SA ESP pacta con el CONTRATISTA la imposiciéon de
multas, en cagé que alguna de las partes incurra en mora o incumplimiento parcial.con

respecto al'cu glimiento de alguna o todas las obligaciones adquiridas en este contrato:

por‘lo que la Empresa Oficial de Servicios Publicos de Yumbo SA ESP, cobrara’
expidiendo previamente acto motivado que deberd contener las razones  del
incumplimiento el valor estiputado como multa y fecha cierta del pago de la multa, que
sera equivalente al valor de (1) dia de pago por concepto del servicio prestado, por cada
dia calendario de mora o incumplimiento parcial, pudiendo la Empresa Oficial de
Servicios Publicos de Yumbo SA ESP hacer efectiva, en la proporcién pertinente en la
- garantia de cumplimiento o descontando el valor de la multa del valor a pagar que
se llegare a causar por la ejecucién de| contrato. PARAGRAFO: Del acta que se eleve
con ocasion de lo estipulado en la clausula décima, se correra traslado por cinco (5)
dias a la otra parte contractual para que esta se pronuncie =zfirmando negando o

o guardando silencio al respécto, casos estos en los cuales dependiendo del resultado

cobraran mérito ejecutivo si se ajustan a lo establecido por el estatuto procedimental
civil, bien sea contra el CONTRATANTE, CONTRATISTA o el ASEGURADOR.
DECIMA - GARANTIA UNICA: El CONTRATISTA se obliga a constituir a faver de la
Empresa Oficial Servicios Publicos de Yumbo SA ESP, garantia tnica que avalara el



cumpiimiento de las obligaciones surgidas de este'y la ejecucion idénea y oportuna
del objeto contratado, expedida por una Compafia de Seguros, legalmente
autorizada para funcionar en Colombia 6 en una garantia Bancaria, la cual amparara
~los siguientes riesgos: 1) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Para garantizar el
cumplimiento- general del presente contrato y la clausula penal, E’I.CONTRAT]STA,
constituira una péliza, la cual mantendra vigente por el término de ejecucion del:
contrato y seis (06) meses mas, por un valor equivalente al diez por ciento (10%) de -
su valor total. EL CONTRATANTE se precave contra la eventualidad de -
incumplimiento por parte del contratista, de las obligaciones emanadas del contrato
- garantizado. Este amparo comprende el valor de las multas y el de la cldusula penal
- pecuniaria y su monto se repondré cada vez que por tal motivo se disminuyere o
‘agotare. La reposicién por concepto de multas, que se hard por cuenta del contratista,
no podra exceder del 100% de la garantia de cumplimiento. 2) SALIDAD DEL.
SERVICIO: Su cuantia sera del veinte por ciento (20%) del valor tofal delyeo
cual mantendra vigente por el término de ejecucién del contrato Vs (08) meses
mas. 3} DE PAGOS DE SALARIOS, PRESTACIONES, 300 ALES E
INDEMNIZACIONES DEL. PERSONAL QUE - HAYA DE’ UTILIZAR PARA LA
EJECUCION DEL CONTRATO, por una suma equivalente’al diez por ciento (10%) .
del valor del CONTRATO, y debera extenderse per®el término:de ejecucion del
CONTRATO, y tres (03) afos mas. " DEG, RESPONSABILIDAD
EXTRACONTRACTUAL DENTRO Y FUERA DE " EA DEL SERVICIO por una
suma equivalente al veinte por ciento (20%)4fel valokude®CONTRATO, y vigencia
igual al término de su ejecucién y un (1) afiolf 'EI_[VIA PRIMERA.- CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA: En caso de incumpiljima dedlas obligaciones emanadas del
presente contrato, la Empresa Oficial de Serviciositiblicos de Yumbo SA ESP pacta
con el CONTRATISTA y sin perjuiciogde las muitas a que haya lugar segun la clausula
decima, una clausula pecuniaria gqujgntegn dinero al veinte por ciento (20%) del
valor del contrato. DECIMA SE;_GUNDA.@TOS: Todos los pagos por concepto de-

Impuestos, publicaciones y otros establecidos por las disposiciones legales vigentes
seran de cuenta del contratista. DECIMA TERCERA .- CLAUSULA DE SEGURIDAD
SOCIAL: AFILIACION DEL CONTRATISTA AL  SISTEMA" DE SEGURIDAD

SOCIAL: De conformidad g@g@fo establecido en la Ley 100 de 1993, Ley 180 de 1995, -
Ley 789 de 2002, Ley 797%de 2003. Art. 1 Ley 828/03, EL CONTRATISTA debera
afiliarse o estar afiliado al_sistema integral de seguridad social, al igual que tener
afiliado a tog6sRsus trabajadores mediante los cuales se ejecutara este contrato.
Dicho req%@to mg;e%? indispensable para que se efectlien los pagos por parte de la

- Empresa. Ofiglal de~Servicios Publicos de Yumbo al CONTRATISTA. DECIMA
CUARTAE%‘PEI@%& ECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Se considera perfeccionado con
el acuerdo de las partes sobre el objeto, plazo Yy precio, la suscripcion del mismo por
las partes, la disponibilidad presupuestal, su registro presupuestal, la constitucion de
la GARANTIA UNICA por parte del CONTRATISTA y aprobacién de [a misma por
parte del Gerente. DECIMA QUINTA: DOMICILIO. Para todos los efectos del
presente contrato se sefiala como domicilio el Municipio de Yumbo. Para constancia

se firma en el Municipio de Yumbo, a los XX(XX) dias del mes de XXX de dos mil
veintidés  (2022). ' . _ - : '

~ CONTRATANTE,

JAIRO ALBERTO GONZALEZ OSPINA
GERENTE ESPY SA ESP o

CONTRATISTA,
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